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Johdatus yrittäjyyteen 
Helsingin yliopisto 
Luova akateeminen yrittäjä -kurssi 

 
Yritysneuvoja 
OTM, VT, Ruut Malmberg 
YritysHelsinki  

19.3.2014 

Tilaisuuden aiheet 

� YritysHelsinki 

� Yrityksen perustaminen 

� Yritysmuodot 

� Aloittavan yrityksen rahoitus 

� Yrityksen tuloverotus 

� Yrittäjän sosiaaliturva 
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YritysHelsinki? 
YritysHelsinki on palvelukeskus yrittäjäksi aikoville ja jo toimiville yrittäjille 

 
Palveluja ovat: 
� yritysneuvonta alkaville ja alkuvaiheessa oleville yrittäjille 

� Yrityksen perustamisinfo, yrittäjäkoulutus 

� maahanmuuttajien yrityspalvelut 

� Kasvuyrityspalvelut  

� Yritystoiminnan muutospalvelut (rekrytointipalvelut) 

 

YritysHelsinki neuvoo asiakkaita yhteistyössä muiden yrityspalveluja 
tarjoavien toimijoiden kanssa.  
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       Helsingin Yrityspalvelut    

aika -3v -2v -1v +1v +2v +3v +4v 
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� Yritystoiminnan laajentamisesta kiinnostuneille yrityksille 

� Kasvuneuvontaa 
� Kartoittaa ja arvioi veloituksetta kasvuhaluisten yritysten 

todellisia kasvun mahdollisuuksia, selvittää yritysten 
puutealueita ja olemassa olevia vahvuuksia. 

� Kartoittaa parhaiten soveltuvia etenemisvaihtoehtoja, sekä 
soveltuvia kumppaneita kiihdyttämään kasvua 

� Toimii  yrityksen kasvua tukevana riippumattomana 
kumppanina 

� Kasvuyritysten kiihdytys- /hautomopalvelut 

  YritysHelsinki NewCo Factory – Aleksanterinkatu 16-18 

Kasvuyrittäjyyspalvelu 

• A goal-oriented business coaching program (6-12 
months) 

• Developing business idea + building a customer 
offering + validating it with customers. 

• Lauching a company made easy: support for founding 
a company and out-of-the box offerings from our 
service providers 

• Access to early phase funding 

• Goal: business ready for growth and to be introduced 
to investors 

• newcofactory.fi 

NewCo Factory 

Business Acceleration Program 
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helsinkithinkcompany.fi 

Toiminnan jatkuva  
kehittäminen  

___________________________________________ 
 

• Yrityslinnan avaaminen  Ensilinja 1 
• Helsinki Think Companyn laajennus Viikin kampukselle  
 (2015 – 2016 Meilahti ja Kumpula) 
• Pääkaupunkiseudun yrityspalveluiden yhteisen toimintamallin  toteuttaminen  
_____________________________________________________________ 

 

http://ace.aalto.fi/Home
http://www.arcticstartup.com/
http://www.finnvera.fi/
http://www.helsinkibusinesshub.fi/
https://www.fiban.org/
http://www.haaga-helia.fi/en
http://www.metropolia.fi/en/
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Yrittäjyyden monet muodot 

�  Täysin uusi  liikeidea 

�  Olemassa oleva liikeidea 

�  Toimivan yrityksen ostaminen 

� Koko toimivan yrityksen/yhtiön ostaminen 

� Yrityksen osan ostaminen 

� Liiketoiminnan ostaminen 

� Liiketoiminnan osan ostaminen            

�  Franchising-yrittäjyys 

�  Sivutoiminen yrittäjyys 

�  Osakkuus 
  

Yritysideasta liikeideaksi 
� Yritysidea on liikeidean  

täsmentymätön raakile 
� Liikeidea kertoo mitä hyötyä yritys  

tuottaa asiakkailleen 
� Mieti mm. seuraavia asioita: 
� Minkä ongelman tuotteesi tai palvelusi ratkaisee 
� Miten tavoitat asiakkaasi 
� Mitä konkreettista lisähyötyä/arvoa tuotteesi tai palvelusi tarjoaa 

asiakkaalle? 
� Ketkä ovat asiakkaitasi ja miten tavoitat heidät? 
� Tärkein palaute tulee vain mahdollisilta asiakkailta, joten testaa 

tuotteesi, palvelusi ja ideasi käytännössä!!  
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Yrityksen perustamisen vaiheet 
Liikeidea mitä, kenelle, miten? 

Liiketoimintasuunnitelma, sisältäen rahoitus- ja kannattavuuslaskelmat 

Yritystoiminnan luvanvaraisuuden selvittäminen 

Rahoituksen järjestäminen 

Yritysmuodon valinta 

Yksityinen  
elinkeinon- 
harjoittaja 

Henkilöyhtiöt 
•  Avoin  yhtiö 

•  Kommandiittiyhtiö 

Osakeyhtiö 
•  Yksityinen  (Oy) 
•  Julkinen  (Oyj) 

Osuuskunta 

Perustamisilmoitus Yritys- ja yhteistietojärjestelmään 
Samalla Y-lomakkeella ilmoitus Kaupparekisteriin ja verottajalle 

Vakuutukset 

Kirjanpidon järjestäminen 

Toiminta ja jatkokehitys 

Yrityksen perustaminen 
sisältää kaikki nämä 
vaiheet, mutta usein eri 
vaiheita selvitellään 
samanaikaisesti. 
Vakuutukset ja kirjanpito 
kannattaa kilpailuttaa ennen 
yrityksen perustamista. 
 

Yritysmuodot 

Yritysmuodon valintaan vaikuttavat: 

� perustajien lukumäärä 

� pääoman tarve ja saatavuus 

� vastuut ja päätöksenteko 

� toiminnan joustavuus 

� toiminnan jatkuvuus 

� rahoittajien suhtautuminen 

� voitonjako 

� verotus 
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Yritysmuodot 

14 

Avoin yhtiö 

Vähintään kaksi 
henkilöä 

Toiminimi 

Yksi henkilö 

Kommandiittiyhtiö 

Vähintään yksi 
vastuunalainen ja vähintään 

yksi äänetön 

Osakeyhtiö/ 
osuuskunta 

Vähintään yksi henkilö 

15 

Toiminimi 
� Yksityishenkilön  omistama  yritys,  ”yrittäjä  itse” 

 
� Perustaminen:  

� ei  perustamismuodollisuuksia,  ”syntyy  itsestään” 
� perusilmoitus kaupparekisteriin 

 
� Päätöksenteko:  

� yrittäjä yksin  
 

� Velkavastuu: 
� Henkilökohtainen, rajoittamaton  

 
� Kirjanpitovelvollinen liikkeen tuloista 
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 yrittäjä ei voi maksaa itselleen palkkaa 
 

� yritykselle lasketaan verotettava tulos 
� Tulos = veronalaiset tulot -  tulon hankkimisesta aiheutuneet menot 

 
� Tulos verotetaan ansio- tai pääomatulona 

 
� Pääomatuloa määrä, joka vastaa 20 %  
(tai 10 %) yrityksen nettovarallisuuden (varat – velat) arvosta 

 
� Pääomatulon veroprosentti on 30 % yli 40 0000 € 32 % 

 
� Loppu tuloista verotetaan ansiotulona progressiivisen verokannan mukaan 

 
� Liikevaihto yli 8 500 euroa -> ilmoittauduttava arvonlisäverovelvolliseksi 

 
 

Verotus 

Yrityksen tuloverotus 

Termit Esimerkki 

35 000 € Liikevaihto 

Liiketominnan kulut -10 000 € 
(mm. Vuokra, puhelin, matkakulut 

Yrityksen 
nettovarallisuus = jaettava yritystulo = 25 000 € 

jaettava yritystulo 10 000 € 

10 000 € x 20 % 
= 2 000 
(josta veroa maksetaan 
pääomatuloveroa 30 %) 

Nettovarallisuus x 20 % 
= pääomatuloa 
(josta veroa maksetaan  
Pääomatuloveroa 30 %) 

Jaettava yritystulo – pääomatulo 
= ansiotulo x ansiotulovero % 

25 000 € – 2 000 € 
= 23 000 € x ansiotulovero % 

Huom! 
• Toiminimessä ei palkkaa, 

vaan yksityisnostoja 
•  henkilöyhtiössä palkaa tai 

yksityisnostoja 

Lue lisää www.vero.fi 

Toiminimi- ja henkilöyhtiöverotus 
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Henkilöyhtiöt: 
Avoin yhtiö ja kommandiittiyhtiö 
 

 � Ay, vähintään 2 vastuunalaista yrittäjää 
 

� Ky, vähintään 1 vastuualainen ja 1 äänetön yhtiömies 
 

� Perustaminen:  
� syntyy yhtiösopimuksella 
� perusilmoitus kaupparekisteriin (rekisteröintimaksu 225 euroa) 

 
� Yhtiöpanos: 

� raha, omaisuus tai työpanos  
� ei vähimmäispääomavaatimusta 
� äänettömällä yhtiömiehellä aina pääomapanos 

 
� Laaja sopimusvapaus toiminnasta ja hallinnosta 

Laki avoimesta yhtiöstä ja kommandiittiyhtiöstä 29.4.1988/389 
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� Päätöksenteko:  
� kukin yhtiömies edustaa yhtiötä, p.l. äänetön yhtiömies, ellei 

yhtiösopimuksessa ole toisin sovittu 
� toimialarajoitus 
� kielto-oikeus 
� varojen käytön valvonta 

 
� Velkavastuu: 

� vastuunalaisella yhtiömiehellä henkilökohtainen ja rajoittamaton 
� äänettömällä yhtiömiehellä vain pääomapanoksensa suuruinen 
� päättyy, kun yhtiömiehen ero rekisteröidään ja kuulutetaan 

kaupparekisteri lehdessä 
 

Avoin yhtiö ja kommandiittiyhtiö 
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� yhtiö ei itsenäinen verovelvollinen  
 

� voitto yhtiömiesten henkilökohtaista tuloa: elinkeinotoiminnan tulos 
jaetaan verotettavaksi yhtiömiesten tuloina yhtiösopimuksessa 
sovitussa suhteessa 
 

� Pääomatuloa määrä, joka vastaa 20 % yrityksen nettovarallisuuden 
määrästä  
 

� pääomatulon veroprosentti on 30 % yli 40 000 € 32 % 
 

� Tappio vahvistetaan yhtiöön, sitä ei voida vähentää 
henkilökohtaisessa verotuksessa 
 

� Yhtiö voi maksaa yhtiömiehelle palkkaa, jota verotetaan ansiotulona 
progressiivisen verokannan mukaan (myös luontoisedut mahdollisia) 

AY/KY Verotus: 

21 

 
� Henkilöyhtiössä toimiminen edellyttää yhtiömiesten keskinäistä 

luottamusta  
� sopii yleensä esim. pienten perheyhtiöiden oikeudelliseksi 

muodoksi 
� keskinäinen korvausvelvollisuus 

 
� Purkaminen:  

� yhtiömiesten sopimuksella tai selvitysmenettelyssä 
� Kaupparekisteri-ilmoitus 

 
� L avoimesta ja kommandiittiyhtiöstä  

Avoin yhtiö ja kommandiittiyhtiö 
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Osakeyhtiö 
� Perustajia/yrittäjiä voi olla yksi tai useampia  

 
� Yhtiöön sijoitettava minimiosakepääoma 

 
�   2 500 euroa (Oyj 80 000 euroa) 

� Kokonaisuudessaan heti perustamisvaiheessa 
� Suomessa olevalle pankkitilille 
� Rahana tai apporttina 
�  apportti = merkintähinta maksetaan rahan sijasta kokonaan tai osittain 

muulla omaisuudella 
� Apporttiomaisuuden arvosta hankittava riippumattoman arvioitsijan 

lausunto  
�  (yleensä tilintarkastajan lausunto) 
 

 

Osakeyhtiölaki 21.7.2006/625 
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Osakeyhtiö 
 

Perustamisasiakirjat (www.prh.fi /kaupparekisteri) 
� Perustamissopimus (alkuperäisenä) 
� Yhtiöjärjestys 
� Perustamiskokouksen pöytäkirja 
� Hallituksen kokouksen pöytäkirja ja 
� Perusilmoituslomake Y1 
� Kaupparekisterin liitelomake 1 
� Lisäselvitys ulkomaalaisesta (=henkilö, jolla ei ole suomalaista 

henkilötunnusta) esim. passikopio 
 

 
 

 
 

 
 

Osakeyhtiölaki 21.7.2006/625 

http://www.prh.fi/
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Osakeyhtiön nimi 
� Yrityksen yksilöiminen   

�Omaperäisyys 
�Erottuminen 
�Ei sekoitettavissa 

� Toiminimessä  on  oltava  yhteisötunnus  ”oy”  tai  ”ab”  tai  sanat  
osakeyhtiö tai aktiebolag  

� Rinnakkaistoiminimi on toiminimen vieraskielinen käännös 
(rekisteröitävä) 

� Aputoiminimi on nimi, jolla yhtiö harjoittaa tiettyä osaa 
liiketoiminnastaan (ei saa käyttää yhteisötunnusta, 
rekisteröintimaksu 95 € / nimi) 
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Rekisteröiminen 
 

� Rekisteröintimaksu 380 euroa (sähköinen rekisteröinti 330 euroa) 
 

� Rekisteröitävä 3 kuukauden kuluessa perustamiskirjan 
allekirjoittamisesta 
 

� Synnyttää oikeustoimikelpoisuuden 
 

� Osakeyhtiöstä tulee oikeushenkilö vasta, kun se merkitään 
kaupparekisteriin eli osakeyhtiö syntyy kaupparekisteriin 
merkitsemisellä 
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Hallinto 
� Yhtiökokous 

� Ylin päättävä elin 
 

� Osakeyhtiölle on valittava hallitus  
(vähintään 1 varsinainen jäsen ja yksi varajäsen) 
� Valvoo yhtiön toimintaa ja toimitusjohtajaa 
� Vähintään yhdellä hallituksen jäsenellä on oltava asuinpaikka Euroopan 

talousalueella  
 

� Osakeyhtiöllä voi olla toimitusjohtaja 
� Johtaa ja hoitaa yhtiön juoksevia asioita 
� Pakollinen, jos osakepääoma yli 80 000 €  

 
� Hallintoneuvosto 

� Mahdollinen, jos osakepääoma yli 80 000 € 
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Vastuu velvoitteista 
� Osakeyhtiö on omistajistaan ja johdostaan erillinen oikeushenkilö 

 
� Yhtiöllä on oikeus ja oikeustoimikelpoisuus ja se voi tehdä itsenäisesti 

sopimuksia, sitoumuksia sekä kantaa ja vastata tuomioistuimissa ja 
viranomaisissa. 
 

� Yhtiön osakkaat eivät ole henkilökohtaisessa vastuussa yhtiön 
velvoitteista 
 

� Osakeyhtiössä taloudellinen vastuu rajoittuu sijoitettuun pääomaan 
(edell. lakien noudattaminen) 
 

� Käytännössä vastuu ulottuu usein laajemmalle takausten ja 
panttausten muodossa  
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Verotus 
� Aina erillinen verotuskohde (verosubjekti) 

 

� Osakeyhtiö maksaa tuloksestaan 20 % veroa 
 

� (tulos = voitto ennen tilinpäätössiirtoja ja veroja) 
 

� Yhtiö voi jakaa kertyneitä voittoja osakkaalle osinkoina tai 
kertyneet voitot voidaan jättää yhtiöön 
 

� Liikevaihto yli 8 500 euroa -> ilmoittauduttava 
arvonlisäverovelvolliseksi 
 

� Ilmoittautuminen ennakonperintärekisteriin  

29 

Tilintarkastaja 
� Uusi tilintarkastuslaki tuli voimaan 1.7.2007 
� Tilintarkastaja on valittava yhteisössä, jossa sekä päättyneellä että 

sitä välittömästi edeltäneellä tilikaudella on täyttynyt vähintään kaksi 
seuraavista edellytyksistä: 
� taseen loppusumma ylittää 100 000 euroa;  
� liikevaihto tai sitä vastaava tuotto ylittää 200 000 euroa; tai  
� palveluksessa on keskimäärin yli kolme henkilöä 

 
� Tilintarkastajalla tarkoitetaan vain hyväksyttyä HTM- tai KHT-

tilintarkastajaa sekä HTM- tai KHT-yhteisöä. 
 

Tilintarkastuslaki 13.4.2007/459 
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Osakkeen omistajan verotus 
� Osakeyhtiöstä voidaan nostaa varoja, joko palkkana tai osinkona 

 
� Palkkatuloa ja luontoisetuja verotetaan progressiivisen verokannan 

mukaan. 
 

� Osakeyhtiöstä voidaan nostaa osinkoa  
� Jos osinkoa maksetaan enintään 8 % yrityksen 

nettovarallisuudesta 150 000 euroon asti ennakonpidätys 
osingosta 7,5 %-8 % (pääomatulon vero on 30 % tai 32 %) 

 
� Ylittävästä osasta 75 % verotetaan ansiotulona, 25 % on 

verovapaata 
 

Yrityksen tuloverotus 

Liikevaihto – kulut = voitto 

Osakeyhtiön verotus 
(ei OYJ eli julkisesti  noteerattu yhtiö) 

Palkka (=kulu) 
(ansiotulovero %) 

Maksetaan 20 % 
yhteisöveroa 

Osinko 

Osakeyhtiössä voidaan  
päättää jakaa: 
•  Osinkoa  =  osinkotuottoa 
•  Jättää  rahaa  yhtiöön 
  (= kasvattaa yhtiön varallisuutta) 

8 % nettovarallisuudesta pääomatuloa 
 a) 75 % verovapaata 
 a) 25 % veronalaista pääomatuloa 
•Yli 150 000 € menevästä osasta: 
 a) 15 % verovapaata 
 a) 85 % veronalaista pääomatuloa 

Jos osinkoa maksetaan yli 8 % 
nettovarallisuudesta 
 a) 25 % verovapaata 
 a) 75 % ansiotulovero %:n mukaan 

Lue lisää www.vero.fi 
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Toiminnasta luopuminen ja osakeyhtiön 
lopettaminen 

� Yrityskauppa 
� Liiketoimintakauppa 
� Osakekauppa 

 
� Yritysjärjestelyt  

� Sulautuminen  
� Jakautuminen 
� Liiketoiminnan siirto 

 
� Purkaminen 

� Selvitystilamenettely 
� Konkurssimenettely 

 

  Osuuskunta  
� Uusi osuuskuntalaki voimaan 1.1.2014 

 
�Perustajajäseniä vähintään yksi (ennen kolme) 

 
�Rekisteröintimaksu 380 euroa  

 
�Ei minimipääomavaatimusta 

 
�Ennen uuden osuuskunnan perustamista selvitä voiko liittyä jo 
olemassa olevaan osuuskuntaan (www.pellervo.fi) 

 
�Lisätietoa osuuskunnista  www.osuustoimintakeskus.net, 
www.yhteistoiminta.fi 

33 

http://www.pellervo.fi/
http://www.osuustoimitanakeskus.net/
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Mikä yritysmuoto paras? 

Yksityinen 
elinkeinonharjoittaja 

Henkilöyhtiö 
(AY / KY) 

Osakeyhtiö 

+ helppo perustaa 
+ ei vaadi suurta pääomaa 

+ helppo perustaa 
+ Ay ei vaadi pääomaa 

+ sopiva yhtiömuoto, kun 
liikeidea hyvä ja 
perustamassa on yksi tai 
useampi henkilö. 

+ verotus yksinkertaista 
 

+ Ky alkuun pienelläkin 
pääomalla 

+ pääomasijoittajilla vain 
sijoittajan rooli 

+ Ky:ssä voi olla mukana 
vain sijoittajana, ei 
henkilökohtaista riskiä 

+ helpottaa rahoituksen 
hankkimista 

+ voi maksaa verottomia 
päivärahoja ja 
kilometrikorvauksia 

+ osakas ei vastaa yrityksen 
toiminnasta henk. 
koht.omaisuudella 

+ luontaisedut mahdollisia 
+ voitonjako yksinkertaista 

+ vaurastuminen helpompaa 
kuin muissa yhtiömuodoissa 

35 

Mikä yritysmuoto paras? 

Yksityinen 
elinkeinonharjoittaja 

Henkilöyhtiö 
(AY / KY) 

Osakeyhtiö 

- verovapaiden 
kustannuskorvausten ja 
päivärahojen maksu ei 
mahdollista yrittäjälle 

- Ay:ssä henkilökohtainen 
vastuu yhtiömiehillä 

- Ei sovi pienimuotoiseen 
toimintaan, verotus tuolloin 
epäedullista 
 

- ei sovi toimintaan, joka vaatii 
paljon pääomaa 

- Ky:ssä kaikki taloudellinen 
vastuu vastuunalaisilla 
yhtiömiehellä 
 

- Omat ja yrityksen rahat 
pidettävä tarkasti erillään. 
Seuraamukset peitellystä 
osingonjaosta kovat. 

- Kaikki taloudellinen vastuu 
yrittäjällä 

- Jos tuloja runsaasti, 
maksat paljon veroja 
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Sähköinen liiketoimintasuunnitelma 

www.liiketoimintasuunnitelma.com 

� suunnitteluväline 
yrittäjälle itselleen  

� pohja henkilökohtaiselle 
neuvonnalle  

� Liite mm. 
starttirahahakemukseen 
Finnveran 
rahoitushakemukseen 
 

Liiketoimintasuunnitelman sisältö 

Liikeidea 
Swot-

analyysi 
Osaaminen 

Tuotteet ja 
palvelut 

Markkinat  ja 
kilpailijat 

Asiakkaat 

Markkinointi ja 
mainonta 

Oma yritys Talouden 
suunnitelu 

Rahoitus- 
Kannattavuus- 

ja 
Myyntilaskelmat  

www.liiketoimintasuunnitelma.com 
 

http://www.liiketoimintasuunnitelma.com/
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Rahan 
tarve 

Investoinnit 

(koneet, laitteet, toimitilat) 

Käyttöpääoma 

Ulkomaankaupan rahoitus 

Omistusjärjestelyt 

Rahan 
lähde  

Omistajat /tulorahoitus! 

Pankki 

Rahoitusyhtiö 

Pääomasijoittaja 

Finnvera / ELY-keskus 

Julkisyhteisöt 

Vakuudet 
Kiinteistö- tai laitoskiinnitys 

Osakkeet 

Talletusvakuutus 

Yrityskiinnitys 

Finnveran takaukset 

Omistajien takaukset 

Rahoitus 

Starttiraha 

� Starttiraha on TE-toimiston myöntämä harkinnanvarainen tuki 

aloittavalle yrittäjälle 

� Ensimmäinen jakso yleensä 6 kk, enimmäistukiaika 18 kk 

� Starttirahan määrä  2014 ensimmäiseltä 6 kk jaksolta on  

 noin 750  € / kk (35,93 € / pv) 

� Seuraavat jaksot noin 680 € / kk 
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Starttiraha 
Myöntämisen edellytykset    
� yritystoimintaa ei ole aloitettu ennen  

kuin starttirahasta on päätetty 
� yrityksellä on edellytykset  kannattavaan liiketoimintaan 
� riittävät valmiudet yrittäjäksi: yrittäjäkokemus- tai koulutus 
� riittävät valmiudet alalle  
� yrittäminen on päätoimista 
� ei palkkaa tai muita etuuksia kuin starttiraha 
� ei saa olla verovelkaa tai ulosottovelkaa 
� yritystoiminta ei ilmeisesti käynnistyisi ilman hakijalle 

myönnettävää tukea.  
� tuki ei vääristä alan kilpailua. 

Starttirahan myöntämisen 
edellytyksenä on, että yritystoimintaa ei ole 
aloitettu ennen kuin tuen 
myöntämisestä on päätetty.  
 

Starttiraha 
Starttirahaa haetaan  oman asuinalueen TE-toimistosta ja 
hakemuksen liitteeksi tulee toimittaa seuraavat asiakirjat: 
1. Liiketoiminta- ja rahoitussuunnitelmat 
2. Verovelkatodistus, alle 3 kk vanha  

(Hakijalla ei ole maksamattomia veroja, verotoimistosta) 
3. Kirjallinen lainalupaus tai vastaava, mikäli rahoitustarvetta on 
4. Kirjallinen esisopimus toimitiloista, mikäli toiminnan käynnistäminen 

edellyttää toimitilaa 
5. Selvitys/sopimus mahdollisesta ulosmitattavasta velasta 

ulosottoviranomaiselta 
6. Muut asiantuntijan pyytämät liitteet 
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Finnveran laina 

� Sidottu 6kk:n Euribor-viitekorkoon 
 
� +Marginaali: 

� pienlainassa  5000- 35 000 €,  +3-4 % 
� korkeamman riskin lainarahoituksissa 4,5 % -> 

 
� Finnveran pientakaus (1,75 %) 

 

Yrityksen tuloverotus 
• Yritys maksaa veronsa tilikauden kuluessa etukäteen arvioimansa tai 

edellisen tilikauden verotettavan tulon perusteella 
• Verottaja laskee veron määrän ja lähettää postitse ennakkoveroliput ja 

tilillepanokortit yritykseen 
• Tilikauden päätyttyä annetun veroilmoituksen perusteella vero tasataan ja 

erotus on joko veronpalautusta tai lisäveroa 
• Yritys voi tilikauden aikana hakea muutosta ennakkoveroihin. Liitteenä 

tarvittaessa välitilinpäätös, budjetti tai jokin muu lisäselvitys 
• Aloittavalla yrityksellä ei ole eri yhtiömuodoissa verotuksessa suurta eroa  

 
 

Lisätietoja: www.vero.fi 
 

Myyntituotot 
= kokonais-

laskutus 
Alv % Kulut Ennakko- 

vero 
Nettotulo 
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Arvonlisävelvollisia ovat kaikki yritykset, 
yritysmuodosta riippumatta. Vero kohdistuu 
tavaroiden ja palveluiden kuluttamiseen. 

Arvonlisäverotus (Alv) 

Arvonlisävero lisätään verottomaan hintaan 
(verokannat ovat 24 %, 14 %, 10 %, 0 %) 

• Maksettavasta arvonlisäverosta on oikeus vähentää 
kohdekauden aikana ostettuihin tuotteisiin ja palveluihin 
sisältyvät arvonlisäverot. 

• Arvonlisäverovelvollisen on eroteltava laskuihin veron osuus 

Kausiveroilmoitus  
annettava kohdekautta 
seuraavan toisen  
kuukauden 7. tai 12.  
päivään mennessä 

Alv maksetaan 
kohdekautta  
seuraavan toisen 
kuukauden 12. päivään 
mennessä 

Alle 8500 euron 
vuosittainen liikevaihto 
on Alv-vapaa 

Halutessa yritys voi 
rekisteröityä Alv- 
velvolliseksi 

Lue lisää www.vero.fi 

Yrittäjän sosiaaliturva 

YEL Yrittäjän eläkevakuutus 

TyEL Työntekijän eläkevakuutus 

Toiminimi 
(Tmi) 

Avoin 
yhtiö 

Kommandiitti- 
Yhtiö (Ky) 

Osakeyhtiö 
(Oy) 

Johtavassa asemassa 
työskentelevä, omistaa  

yli 30 % yksin tai  
perheen kanssa yli  
50 % osakkeista tai 

äänimäärästä 

Johtavassa asemassa  
työskentelevä, omistaa  

yksin 30 % tai vähemmän  
ja yhdessä perheensä kanssa   

50 % tai vähemmän osakkeista 
tai äänimäärästä sekä ei-

johtavassa asemassa  
oleva osakas. 

vastuunalai- 
nen yhtiömies 

äänetön  
yhtiömies 
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Yrittäjän työttömyysturva 
• Yrittäjä voi liittyä vapaaehtoisesti yrittäjien työttömyyskassaan 

jäseneksi halutessaan itselleen ansiosidonnaisen 
työttömyysturvan 

• Työtulo vähintään 8 520 € /2014 
 

Yrittäjä ollut 
Aiemmin 

palkansaaja- 
kassassa 

Rekisteröityy 
Yrittäjäin työttö-
myyskassaan:  

palkansaajan jälki-
suoja 18 kk 

Yrittäjäkassa 
(Päivärahaa saa 
12 kk jäsenyyden 

Jälkeen) 

Yrittäjän työttömyysturva (AYT ja SYT-kassat) 

Päätös siitä, katsotaanko 
Yrittäjä työttömäksi tai 
Yritystoiminta keskey-
tetyksi, tehdään aina 
yrittäjän kotikunnan  
TE-toimistossa 

I 1 kk 

Yrityksen ympäristövastuu 
• Ympäristövastuullinen liiketoiminta voi olla 

markkinointikeino ja yrityksen kilpailukykyyn 
vaikuttava tekijä. 

• Kuluttajat ovat yhä enemmän 
ympäristötietoisia. 

• Ota huomioon yritystäsi koskeva 
ympäristölainsäädäntö.  

• Tunnista haitalliset ympäristövaikutukset. 
• Tutustu yrityksen paikkakunnan 

jätehuoltomääräyksiin. 
 
Lisätietoa: www.ymparisto.fi, www.kierratys.info, 
www.ongelmajate.fi, www.tukes.fi   
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10 askelta menestykseen 

Sinun täytyy tuntea  
se toimiala, jolle aiot 
yrityksen perustaa. 
Muista seurata alal- 

lasi tapahtuvia  
muutoksia. 

Yrittäjyyttä pitää  
opiskella. Käytä 

myös YritysHelsingin 
yritysneuvontaa 

apuna. 

Yritys voi toimia  
vain sellaisen 

tuotteen varassa, 
jolle on olemassa 

riittävät markkinat. 

Tee työsi aina  
niin kuin on sovittu 
asiakkaan kanssa,  

tai tee vielä 
paremmin. 

Tee aloitteita ja  
pyri vastaamaan 

asiakkaittesi muut-
tuviin tarpeisiin. 

Hyvä maine on 
yritykselle tärkeä. 

Huolehdi imagosta. 

Huolehdi  
velvoitteista, jotka laki 
määrää. Maksa verot  
ja viranomaismaksut 
eräpäivään mennessä 
sekä anna viranomais-

ilmoitukset ajallaan.  

Muista huolehtia  
kaikista asiakkaista!  

Kiinnitä erityistä 
huomiota parhaisiin 

asiakkaisiin. 

Kehitä yritystoimin 
taasi koko ajan. Yritä 
pienentää kuluja ja  
lisätä näkyvyyttä. 

Huolehdi omasta 
hyvinvoinnistasi. 
Järjestä itsellesi 

työterveyshuolto.  

Tervetuloa neuvontaan! 
 
KIITOS! 
 
Ajanvaraus  
Puh. 09-310 36360 
yrityshelsinki@hel.fi 
 
Kaisaniemenkatu 6 A, 6. krs 
 
www.yrityshelsinki.fi 
 
Liikenneyhteydet:   
Metro: Kaisaniemi 
Junat: Rautatieasema 
Raitiolinjat: 3, 6, 9 
Lähimmät bussipysäkit: Kaisaniemenkatu 
 


