
HYVINVOINNIN TUKEMISEN 
TIMANTIT KOULUN 

TOIMINTAKULTTUURISSA

Timanttisen hyviksi todetut käytänteet



KUNTATASO

•Kaupunkitason strategia, jonka jalkautus kaikkiin 
kouluihin ( esim. Helsingin kaupungin hyvinvointi –
hanke: KVO13 -lähtöinen hanke )

•Riittävä oppilashuoltohenkilöstön resurssointi

•Wilman mahdollisuuksien ymmärtäminen ja 
yhtenäisistä käyttöperiaatteista sopiminen



OPPILASTYÖ
- Pedagogisten asiakirjojen selkeä vastuunjako

- Oppilashuoltoryhmän jalkautuminen sovituilla 
välitunneilla opettajainhuoneeseen

- Viestinnän keskittäminen tietylle kanavalle

- Huolellisesti ja hyvin valmistellut kokoukset

- Oppilaiden kohtaaminen arvostavasti



HENKILÖSTÖTYÖ
- Viestinnän pelisäännöt 

- Arvostava kohtaaminen 

- Kahvihetki –hemmottelu ( vastuuvuorot )


