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9/2020 
PÖYTÄKIRJA 

KOMPLEKSI R.Y. 
HALLITUKSEN KOKOUS 

Aika: 11.12.2020 klo 17:00 
Paikka: etäkokous Zoomissa, linkki kokouskutsussa 

 

1. Kokouksen avaus 

Avataan kokous ajassa 17:02. 

2. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

3. Esityslistan hyväksyminen 

Hyväksytään esityslista. 

4. Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Kaisa Krabbe ja Emma Hakonen. 

5. Ilmoitusasiat ja saapunut posti 

Kompleksi voitti HYY:n Järjestökilpailussa Vuoden yhteisöteko -palkinnon kaikesta 

koronakevään etätoiminnasta. 

6. Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 



Hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja. 

7. Talous 

Esitys: Hyväksytään liitteen 1 kuluyhteenveto. 

Hyväksytään esitys. 

Kompleksin Mobilepay on avattu ja sen käyttö aloitetaan ensi vuonna. 

8. Jaostojen kuulumiset 

 

- Hallintojaosto 

 

Puheenjohtaja osallistui fuksien yhteisöllisyys- ja hyvinvointi-iltaan. 

 

Puheenjohtaja osallistui YTHS:n ja tiedekunnan opiskeluympäristön hyvinvoinnin 

tarkastukseen, joka järjestetään kolmen vuoden välein. Tapaamisessa käytiin läpi kaikkien 

koulutusohjelmien tuloksia YTHS:n hyvinvointikyselyssä, jossa oli hyvin alhainen 

vastausprosentti. Kaikissa koulutusohjelmissa opiskelijoilla on jonkin verran 

uupumisriskiä ja riittämättömyyden kokemuksia, ei kuitenkaan vielä kyynistymistä vaan 

lähinnä väsymistä.  

 

Opintopsykologit ovat alkaneet toteuttaa Kompleksin ehdotusta ryhmämuotoisesta 

toiminnasta: ensimmäinen webinaari oli tällä viikolla, ja vuodenvaihteen jälkeen on tulossa 

vertaistukiryhmiä. 

 

Hallituksen Unicafe-lounas pidettiin ennen kuin koronarajoitukset tiukentuivat uudestaan. 

Puheenjohtajisto järjesti myös toimintakertomus- ja testamenttityöpajan hallituslaisille 

etänä. Hallitussitsit on siirretty tammikuun 9. päivälle siinä toivossa, että koronatilanne 

helpottuisi siihen mennessä ja ne voitaisiin pitää hybridimallilla. 

 

Puheenjohtajisto tapasi muiden Meilahden ainejärjestöjen puheenjohtajien kanssa dekaani 

Risto Renkosta etänä perinteisten dekaanin kotona pidettävien pikkujoulujen sijaan. 

Mukana oli ensimmäistä kertaa myös Impactuksen edustaja. Keskustelua heräsi erityisesti 

kevään opetusjärjestelyistä, heikentyneestä koronatilanteesta ja opiskelijoiden 

jaksamisesta. Suunniteltiin alustavasti, että Lääketieteellinen tiedekunta tai 

opiskelijajärjestöt järjestäisivät keväällä webinaarin rokotekriittisyydestä: puhujina voisi 

olla alan asiantuntijoita lääketieteestä sekä psykologian puolelta joku tieteen vastaista 

ajattelua tutkinut, esimerkiksi Marjaana Lindeman. Jäi vielä epäselväksi, kuka tilaisuuden 

järjestää, sillä myös Helsingin yliopisto on ilmeisesti suunnitellut vastaavaa seminaaria. 

 



Uusi ja vanha puheenjohtajisto tapaavat dekaania vielä ennen joulua muiden 

ainejärjestöjen kanssa. Tarkoituksena on varmistaa tiedekunnan ja ainejärjestöjen 

yhteistyön jatkuvuus. 

 

HYY:n uudet tilasopimukset allekirjoitetaan vielä loppuvuodesta. 

 

Tilavastaavien testamentti on tehty ja heidät on kutsuttu Meilahden kampuksen 

vyöhykkeistämisen käyttäjätyöpajaan 21.12.2020.  

 

Yhdenvertaisuusvastaava järjesti yhteisöllisyystapahtumaa tuutoreiden kanssa fuksien 

toiveesta. 

 

- Edunvalvontajaosto 

 

Opintovastaavat ovat keränneet paljon opintopalautetta syksyn aikana. Ensi viikon alussa 

opintotyöryhmä kokoustaa ja siellä palautteita käsitellään yhdessä henkilökunnan kanssa. 

Varhaisen välittämisen malli on julkaistu tiedekunnassa. Mallin on tarkoitus helpottaa 

puuttumista opiskelijan matalan huolen ongelmatilanteisiin varhaisessa vaiheessa joko 

opiskelijan tai opettajan toimesta. Dekaani on pyytänyt ilmoittamaan, ettei yliopistossa 

hyväksytä minkäänlaista vilppiä. Poikkeuksellisen suuri joukko tiedekunnan opiskelijoita 

on saatu kiinni tällaisesta toiminnasta. Tenttivilpistä seuraa ankaria rangaistustoimia, jotka 

voivat johtaa muun muassa valmistumisen lykkääntymiseen. Edunvalvonta osallistui myös 

tiedekunnan kehittämisiltapäivään, jossa oli mukana opetusvaradekaani, kaikkien 

koulutusohjelmien johtajat ja muuta henkilökuntaa. Tapaamisessa puhuttiin 

poikkitieteellisistä opinnoista ja tiedekunnan yhteisistä toukokuun vallinnaisista. 

Psykologian oppiaineella on moniammatilliseen yhteistyöhön paljon tarjottavaa. 

Edunvalvonta osallistui 2.12. pidettävään opetuskokoukseen. Henkilökunta on yrittänyt 

kovasti saada keväälle läsnäolo-opetusta, mutta pandemiatilanteen epävarmuudesta 

johtuen rajoitukset ja opetustavat voivat vielä muuttua. Psykologiliiton koulutuspoliittinen 

kannanotto julkaistiin ja esillä olivat harjoittelupaikat, koulutusohjelman ja 

erikoistumiskoulutuksen rahoitusmallit. LKS:sta lähestyttiin Kompleksia LOATS:in eli 

lääkiksen oman asuntosäätiön asioilla. Psykologian ja logopedian opiskelijat halutaan 

LOATS:in toimintaan mukaan. Asian tiimoilta ollaan yhteydessä tulevaan Kompleksin 

hallitukseen. XXX on ollut Kompleksiin yhteydessä julkaisualustasta, jolla jaettaisiin eri 

oppiaineiden koulutöitä. Pohditaan, onko psykologian opiskelijoilla tähän kiinnostusta ja 

olisiko alusta hyödyllinen kursseille tai opintoihin. Toimivimmillaan se olisi luultavasti 

kokeellisen psykologian tutkimuskurssilla tai maisteriopintojen syventävissä katsauksissa. 

Alusta myös mahdollistaisi sen, että psykologit voisivat jo opiskellessaan jakaa osaamistaan 

tiedeyhteisölle ja edellisten vuosien työt löytyisivät opiskelijoille helposti. Alustaa luodessa 

ja hallinnoidessa pitää huomioida testisalaisuus ja potilastiedot. 



 

- Sidosryhmäjaosto 

 

Alumnivastaava laittaa FB-ryhmään kyselyä kiinnostuksesta etäjoulukaljoja kohtaan. Myös 

lehdet lähtevät kannattajille viikonloppuna. 

 

Paikallisjärjestöt järjestävät työelämäiltapäivän 15.12. Asiasta on ilmoitettu eri kanavilla ja 

kaikki halukkaat ovat mahtuneet mukaan. 

 

SPOL-seminaaria on suunniteltu pidettäväksi 30.1. ja teemana ovat itsemurhat. 

Opiskelijayhteistyöseminaari pidetään 13.2. Helmikuussa perehdytetään myös SPOL:n uusi 

hallitus. 

 

Yritysyhteistyötiimi järjesti 11.11. yrittäjyysillan, jossa mukana olivat muun muassa 

Psykologiliitto ja Helsinki Think Company. Osallistujia oli noin 40. Tänä maanantaina 

pidettiin myös työnhakuworkshop, jossa oli mukana noin 45 osallistujaa. Tiimille on tullut 

yhteydenottoja Avara-valmennukselta mindfulness-valmennuksesta ja Art Films 

Productionilta, joka tarjoaa kirjoja. Tiimi on myös virkistäytynyt ja vallanvaihtoon 

orientoidutaan. Myös ainejärjestön arvoista on keskusteltu. 

 

- Tapahtumajaosto 

 

Biletiimi järjestää viikon päästä perjantaina etäpikkujoulut ja tänään Kompleksin 

joulukalenteriin tulee uusi muistutus piparigaalasta ja muusta ohjelmasta. 

 

Tuutoritiimi oli mukana järjestämässä hyvinvointiyhdenvertaisuustapahtumaa. 

Tiedekunnan supertuutorit ovat keränneet palautteen ja antaneet sen eteenpäin 

tuutoreille. Fuksipassin palautusta lykätään ja etätoteutustapoja suunnitellaan. 

 

Ekskursiotiimin viimeinen ekskursio tältä vuodelta pidettiin tänään. Tiimi on muutenkin 

saattanut tältä kaudelta työnsä loppuun. 

 

Hyvinvointitiimi piti joulukortinkortintekopajaa, mutta muuten alkusyksyn suunnitelmat 

peruuntuivat pitkälti. Joogaa ja aamumeditaatiota on pidetty Instagramissa ja videotallenne 

löytyy Kompleksin tililtä. 

 

Ympäristövastaavan järjestämä hyväntekeväisyyskeräys Suomen Luonnonsuojeluliitolle on 

käynnissä ja jatkuu ensi tiistaihin asti.  

 



Kansainvälisyystiimi aktivoitui loppuvuodesta. Tiimi on järjestänyt vaihto-opiskelijoille 

kaupunkisuunnistusta ja saunailtaa. Vaihtoinfoilta on myös pidetty tänä tiistaina ja siellä oli 

noin 30 osallistujaa. 

 

- Lehti 

 

Viimeinen lehti on saapunut painosta ja se postitetaan halukkaille, jotka ovat ilmoittaneet 

osoitteensa asiaa koskevaan kyselylomakkeeseen.  

 

 

8. Työryhmien kuulumiset 

 

- Haalaritiimi 

 

Kaikki sponsorit ovat kasassa ja tilaus tehdään heti kun loputkin maksut saapuvat perille. 

haalaribileiden suunnittelu on vielä alkutekijöissä, mutta tilannetta tarkkaillaan ja 

haalarien luovutus tehdään parhaalla mahdollisella tavalla. 

 

- Discord-työryhmä 

 

Lukiolaisten kyselytunti on pidetty ja yhteispelailua on harrastettu paljon. Leffailta 

järjestetään vielä myöhemmin joulukuussa. 

 

- Seminaarityöryhmä 

 

Seminaarin rahoittajille on lähetetty pyydetyt raportit seminaarista, ja kaikki palkkiot yhtä 

lukuun ottamatta on saatu maksettua. Seminaarin puhujille on lähetetty kiitoksena pienet 

lahjat. 

 

9. Tulevat tapahtumat 

 

7.12.2020 Työnhakutapahtuma klo 15 

8.12.2020 Vaihtoinfoilta 

8.12.2020 Aon henkilöarviointikoiulutus 2. päivä 

9.12.2020 #kompleksikokkaa klo 14 

9.12.2020 Eksku lastenkotiin klo 9.30 

11.12.2020 Eksku pienten lasten psykiatrialle klo 12–14 

11.12.2020 Hallituksen kokous klo 17:00 



15.12.2020 Social selling ja henkilöbrändäys psykologeille -koulutus 17–19 

18.12.2020 Kompleksin ETÄpikkujoulut 

20.12.2020     Etäjoululeffailu 

10. Uusien jäsenten hyväksyminen 

Esitys: Hyväksytään liitteen 2 henkilöt Kompleksin jäseniksi. 

Hyväksytään esitys. 

11. Vuosijuhlatiimin perustaminen 

Kompleksin seuraavat vuosijuhlat järjestetään keväällä 2022, ja juhlien suunnittelu 

aloitetaan vuoden 2021 alussa. Perustetaan vuosijuhlatyöryhmä, johon valitaan 1-2 

vuosijuhlavastaavaa sekä vuosijuhlatiimi. 

Esitys: Perustetaan vuosijuhlatyöryhmä ja valitaan vuosijuhlavastaavaksi Saara Silakoski 

sekä vuosijuhlatiimiin Elisa Kotala, Kaisa Krabbe, Iiris Vanhala, Enni Rasmus, Sari 

Laukkanen, Anniina Koutonen, Tuire Korvuo, Aida Lindy, Julia von Lerber ja Lauri 

Uuskallio. 

Hyväksytään esitys. 

12. Kompleksin arvojen määritteleminen 

Keskustellaan alustavasti mahdollisuudesta määritellä Kompleksille omat arvot, jotka 

toimisivat suuntaviivoina sekä järjestön sisäiselle toiminnalle että yhteistyölle 

ulkopuolisten tahojen kanssa. 

SPOL:n hallitus on laatinut ja hyväksyttänyt SPOL:n arvot. Nämä on koettu hyödyllisiksi 

moneltakin kannalta. 

Idea arvojen määrittelemisestä saa kannatusta. Tiedekunnalle on myös laadittu yhteisiä 

arvoja, joiden halutaan olevan yhteydessä HUS:n arvoihin. Kompleksin arvojen tulee olla 

yhteydessä sekä näihin, että SPOL:n arvoihin. Kompleksilla on jo arvoja ja arvopohjaa 

mukana toiminnassa, joten nyt olisi hyvä selkeyttää ne. Arvojen tulee olla myös selkeät ja 

mieleenpainuvat. 

Arvojen määritteleminen jätetään testamenttien kautta tulevan hallituksen hoidettavaksi. 

On olennaista että arvot määritellään kollektiivisesti koko jäsenistöä kuullen. 

13. Jäsenkyselyn tulokset 

Käsitellään vuoden toisen jäsenkyselyn tuloksia ja erityisesti Kompleksin etätoiminnasta 

saatua palautetta. 



Vastaussuosio ei ole ollut huikeaa. Otoksen edustavuus voidaan kyseenalaistaa, sillä iso osa 

vastaajista on ollut myös hallitustoimijoita. 

Kompleksin ilmapiiri koetaan hyvänä. Hallinnon toiminta koetaan läpinäkyväksi ja 

luotettavaksi, palautekanavat tiedetään ja rahankäyttö nähdään tarkoituksenmukaisena. 

Edunvalvonta koetaan tärkeänä ja helposti lähestyttävänä ja opintopalautteen reitit 

tunnetaan. Sekä live- että etätapahtumista on pidetty, kiitosta saivat erityisesti fuksisitsit, 

etäekskursiot ja ig-livet. Avoimissa vastauksissa toivottiin tarkempaa tiedotusta 

tapahtumien sisällöstä ja etätapahtumiksi lisää yhteispelailuja ja etäsitsejä. Tiedotus 

koetaan keskimäärin hyvänä ja uusi käytäntö Instagram-tiedottamisesta sai kiitosta. 

Toisaalta koettiin, että tiedotusta tulee liian monesta paikasta ja toivottiin, että kaikki linkit 

olisi koottuna yhteen paikkaan. Nettisivuilta toivottiin vanhentuneiden linkkien 

poistamista. Sekä lehti että uusi podcast saivat kehuja. 

 Kompleksin jäsenistöä voisi tiedottaa mahdollisuudesta jäsennellä sähköpostia ja 

esimerkiksi luoda Kompleksille oman sähköpostikansion. Google-kalenterin 

uudelleenkäynnistämisen mahdollisuutta pohditaan myös. Tämän työstäminen jää 

kuitenkin ensi hallituksen päätettäväksi.  

14. Toimintakalenteri, toimintakertomus ja testamentit 

Keskustellaan hallituskauden lopuksi yhdessä tehtävistä dokumenteista, joiden 

tarkoituksena on tehdä yhteenvetoa tämän vuoden toiminnasta ja antaa eväitä seuraavan 

hallituksen toimintaan. Testamentteihin on hyvä sisällyttää korona-osio ja huomioida tämä 

myös perehdytyksessä.  

15. Muut esille tulevat asiat 

Instagramin joulukalenteri on pyörinyt hyvin. Kompleksin tili on nyt muutettu yritystiliksi, 

mikä mahdollistaa datan keräämisen. 

Laulukirjoista tarvitaan uusi painos vuonna 2021. Viimeksi tämä on ollut vuosijuhlatiimin 

vastuulla. Uusi hallitus voi myös perustaa oman työryhmän laulukirjojen uusimista varten. 

Tilauksen yhteydessä voi kartoittaa, tarvitseeko kirja muutoksia. Asiasta on ollut paljon 

julkista keskustelua viime aikoina, joten sen kartoittaminen on paikallaan.  

Puhutaan siitä, miten hallitussitsit järjestetään nyt, kun tiukkoja koronarajoituksia on 

päätetty jatkaa 10.1. asti. Pidetään sitsit edelleen 9.1., mutta kokonaan etänä.  

Jaakko Nokkala saapuu 18:53. 

16. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päättää kokouksen ajassa 18:55. 



 

Vakuudeksi, 

__________________________________                                             _________________________________  

Laila Ketvel, puheenjohtaja                                                  Eetu Vilminko, sihteeri 

__________________________________                                             _________________________________ 

Kaisa Krabbe                                                                             Emma Hakonen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

, pöytäkirjantarkastaja , pöytäkirjantarkastaja
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9/2020 
LIITE 1 

KOMPLEKSI R.Y. 
HALLITUKSEN KOKOUS 

Aika: 11.12.2020 klo 17:00 
Paikka: etäkokous Zoomissa, linkki kokouskutsussa 

 
Kuluyhteenveto 
 

29.10.2020 Alma Suutari  

  

10,24e  Vuoden opettajien diplomit  

29.10.2020 Cope Oy / SportFocus  

  

300,01e  Seminaarin puhujapalkkio  

29.10.2020 F:ma Rasmus Isomaa  

  

180e  Seminaarin puhujapalkkio  

2.11.2020 Designia Oy  

  

2461,90e  Vaatetilaus  

4.11.2020 Nordea  

  

1,49e  Pankin palvelumaksu (haalaritili)  

4.11.2020 Nordea  

  

18,81e  Pankin palvelumaksu (päätili)  

9.11.2020 Kirjapaino Painosalama OY  

  

190e  Lehden paino  

9.11.2020 MobilePay  

  

1e  MobilePay pankkitilin vahvistus  

12.11.2020 Yasmina Silén  

  

231e  Seminaarin puhujapalkkio  

12.11.2020 Monica Ålgars  

  

352,8e  Seminaarin puhujapalkkio  



12.11.2020 Gudrun Kristmannsdottir  

  

258e  Seminaarin puhujapalkkio  

12.11.2020 Emma Saure  

  

255e  Seminaarin puhujapalkkio  

12.11.2020 Heini Elo  

  

249e  Seminaarin puhujapalkkio  

12.11.2020 Anna Keski-Rahkonen  

  

126,9e  Seminaarin puhujapalkkio  

16.11.2020 Laila Ketvel  

  

327,20e  Seminaarin puhujien kiitoslahjat  

16.11.2020 Anette Palssa  

  

179,80e  Seminaarin puhujapalkkio  

16.11.2020 Total Brutal Oy  

  

149,80e  Seminaarin puhujapalkkio  

16.11.2020 Verohallinto  387,3e  

Ennakkopidätykset ja vakuutukset 

seminarin puhujien palkoista  
  

23.11.2020 Syömishäiriöliitto  

  

300e  Seminaarin puhujapalkkio  

27.11.2020 HEF Group Oy  

  

528,50e  Haalarimerkkitilaus (Promler)  

3.12.2020 Nordea  

  

22,75e  Pankin palvelumaksu (päätili)  

3.12.2020 Emma Hakonen  

  

21,30e  Seminaarin puhujien kortit  

3.12.2020  Emma Hakonen  

  

85,44e  Hallituksen virkistystoiminta  
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9/2020 
LIITE 2 

KOMPLEKSI R.Y. 
HALLITUKSEN KOKOUS 

Aika: 11.12.2020 klo 17:00 
Paikka: etäkokous Zoomissa, linkki kokouskutsussa 

 
Uudet jäsenet  

  

Anni Nurmi  

Hanna Vappula 
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LIITE 3 

KOMPLEKSI R.Y. 
HALLITUKSEN KOKOUS 

Aika: 11.12.2020 klo 17:00 
Paikka: etäkokous Zoomissa, linkki kokouskutsussa 

 
Läsnäolijat 
 

Eetu Vilminko 

Laila Ketvel 

Emma Hakonen 

Aida Lindy 

Ali El Fellah 

Alma Suutari 

Enni Rasmus 

Eveliina Ylipiha 

Iiris Vanhala 

Inka Westerlund 

Pinja Huotari 

Julia von Lerber 



Kaisa Krabbe 

Lauri Uuskallio 

Lilja Aaltonen 

Merit Morikawa 

Minea Antikainen 

Minea Antila 

Riinu Elonheimo 

Saara Silakoski 

Suvi Kangas 

Sylvia Talikka 
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LIITE 4 

KOMPLEKSI R.Y. 
HALLITUKSEN KOKOUS 

Aika: 11.12.2020 klo 17:00 
Paikka: etäkokous Zoomissa, linkki kokouskutsussa 

 

Joulukuun kokoukseen mennessä tehdyt sähköpostipäätökset 

 

 

16.11.2020 

 

Esitys: Hyväksytään Kompleksin äänestys- ja vaalijärjestys esitettäväksi yhdistyksen 

syyskokouksessa. 

 

Esitys hyväksyttiin enemmistön päätöksellä 17.11.2020. 

 

 

25.11.2020 

 

Esitys: Vuonna 2021 psykologian supertuutorina toimii Johanna Hämäläinen. 

 

Esitys hyväksyttiin enemmistön päätöksellä 25.11.2020. 

 


