
Föredragningslista för Octavias konstituerande möte (1/23) 

Mötet hålls 16.1  kl. 17:00 hos Emma Gustafsson 

Närvarande: Ida Anttila, Emma Gustafsson, Moa Cederberg, Emilia Vähäkangas, Viivi Tasanko, 
Wilma Honkakangas, Semra Kozic, Åsa Kronqvist, Emmi Böling & Matilda Fellman 

 

1§ Mötet öppnas 

Mötet öppnas klockan 17:07. 

2§ Stadgeenlighet och beslutsförhet 

Stadgeenlighet och beslutsförhet konstateras. 

3§ Godkännande av föredragningslistan 

Föredragningslistan godkänns. 

4§ Beviljande av närvaro och yttranderätt 

Behövs inte eftersom ingen utanför styrelsen deltar. 

5§ Fiilisrunda 

Alla styrelsemedlemmar berättar om sin fiilis och nämner ett favorit evenemang. 

6§ Noterande av styrelsens sammansättning 

Alla poster fyllda, styrelsen består av 10 personer. 

Ordförande: Emma Gustafsson 

Viceordförande & reseledare: Semra Kozic 

Sekreterare: Matilda Fellman 

Kassör: Ida Anttila 

Programansvarig: Emilia Vähäkangas 

Informationsansvarig & SoMe-ansvarig: Åsa Kronqvist 

Jämlikhetsansvarig: Moa Cederberg 

Miljöansvarig: Emmi Böling 

Kurator: Viivi Tasanko 



Studie- & arbetslivsansvarig: Wilma Honkakangas 

7§ Ekonomiärenden 

Nya kassören Ida har inte ännu fått bankkonto av fjolårets kassör Linn, men får det senast på 
vårmötet. 

8§ Styrelsens gemensamma spelregler 

Möten: 

Vi bekantar oss med föredragningslistan i förväg och förbereder oss inför mötet enligt behov 
samt skickar anmälningsärenden till mötessekreteraren. 
  
Allt ska finnas i Octavias drive så att resten har tillgång till det. 
  
Vi respekterar varandras åsikter och talar inte i mun på varandra. 
  
Vi kommer i god tid till möten och fokuserar under dem. 
  
Ifall man inte kan delta på mötet skickar informerar man ordförande i god tid och skickar möjliga 
andra ärenden för mötet via tex. WhatsApp. 
 
Allmänt:  
 
Vi strävar efter att delta så mycket som möjligt på Octavias evenemang. 
  
Vi visar gott exempel och är positiva och närvarande på evenemang. 
  
Vi är aktiva och hjälper andra styrelsemedlemmar under deras evenemang och vid behov också 
i planeringsskedet. 
  
Vi är alltid färdiga att hjälpa till på evenemang enligt behov och frågar om det behövs hjälp. 
  
Vi ber också själv om hjälp vid behov. 
  
Vi håller aktivt reda på våra uppgifter och skyldigheter under evenemang och ser till att vi är på 
plats den tid som förväntas och krävs. 
  
Vi ställer upp för varandra och ser till att arbetsfördelningen är jämlikt fördelad genom året. 
 
Vi respekterar tystnadsplikt och varandra gällande känsliga ärenden. 

Vid svåra situationer strävar vi efter att hålla oss lugna, samarbeta och vara öppna för 
diskussion under ett passligt tillfälle för att lösa situationen. 

9§ Hemsidan 

Åsa har fått inloggningsuppgifter via testamentet. 



Alla styrelsemedlemmar ska göra en presentation av sig själv på hemsidan i form av  bild och 
kort text. Texten består av några gemensamma frågor som alla svarar på samt en fritt 
formulerad del.  

Fotografering 26.1 klockan 11:45 på senatstorget. Under fotograferingen tas både gruppbild av 
styrelsen samt enskilda bilder till presentationsinläggen. Halare och svart tröja på till bilderna. 

10§ Sociala medier 

Alla ska ta emot facebookrättigheter till den privata gruppen. 

Åsa har fått inloggningar via testamentet. 

Samma individuella presentationsinlägg som användes till hemsidan ska även läggas upp på 
octavias instagram.  

Föreslag på att göra någon tiktok tillsammans hela styrelsen, tex. rolig presentationsrunda. 

11§ Styrelseskifte 

Brukar vara i form av en middag. Förslag på att wolta mat och ha olika lekar och tävlingar. 
Förslag på att träffas i klubbrummet på Byholmsgränden. Förslag på 8.2 eller 10.2. som datum, 
måste kollas upp med gamla styrelsen vilket datum som passar. Förslag på lekar: lag med nya 
och gamla posterna. Moa, Emilia och Matilda ansvariga för att ställa i ordning inför träffen ifall 
det ordnas på Byholmsgränden. Klädsel: klä sig till något som börjar på första bokstaven i ens 
eget namn. 

12§ Miljöplan och jämlikhetsplan 

Ska vara färdiga innan vårmötet. Åsa sätter upp dem på hemsidan när de är färdiga. 

13§ Studieresan 

Semra presenterar svaren från google-formuläret om önskemål på tidpunkt och resmål. Bestäms 
att resan ordnas på våren någon gång i maj, datum bestäms i senare skede. 

Resmål diskuteras. Litet möte hålls innan vårmötet då resmål bestäms. 

Bestäms att en sponssökningskväll ska ordnas samt att alla i styrelsen har ansvar för att söka 
en sponsor.  

Semra lagar excelfil med fonder, stipendier och företag hon hittills hittat. 

14§ Samarbete med andra föreningar 

Något evenemang med sossuföreningen i stockholm ska ordnas. Diskussion om vilket 
evenemang man kunde bjuda dem på. Diskuteras att det finns stipendier för resor inom norden 
som kunde sökas ifall det bestäms att vi besöker dem i stockholm. 

Förslag på att fråga katarsis om en pre-pampassits med exempelvis 20 platser.  

Förslag på att fråga hosk samt någon ämnesförening på soc&kom om samarbete.  



Förslag på att fråga konsensus om att vi skulle servera på varandras årsfester.  

15§ Vårens händelsekalender 

Finns mapp med kalender i google-drive med vårens händelser. Mer specifika datum för 
program och evenemang sätts in i senare skede. Förslag på att ha subcrawl tidigt, datum 
diskuteras nästa möte. 

16§ Vårmöte 

Allt från förra året gås igenom.  

Wilma Engström och Martin Holmgård är verksamhetsgranskare.  

Emmi Böling och Wilma Honkakangas väljs till rösträknare. 

Semra Kozic och Ida Anttila väljs till protokolljusterare. 

11.2 klockan 18:00 bestäms till datum för vårmötet. Ordinarie möte klockan 17:00. 

17§ Studeranderepresentanter 

Semra Kozic och Ida Anttila är ordinarie studierepresentanter. 

Emmi Böling och Wilma Honkakangas är suppleanter. 

18§ Styrelsens interna program 

Kämppäcrawl nångång i mars/februari, datum bestäms senare. Förslag på att ha träffar med 
andra styrelser. Paint & Wine föreslås som internt program.  

Diskuteras hur man kunde få med folk utanför octavia att komma på våra evenemang.  

19§ Representation på årsfester 

Alla ska reppa på en av ämnesföreningarnas årsfester.  

Inte obligatoriskt att reppa på övriga större årsfester på grund av pris. 

Octavia betalar hälften av priset på ämnesföreningarnas årsfester, 20€ på övriga årsfester. 

Moa och Emilia reppar på VNs årsfest. 

20§ Övriga ärenden 

Design på styssetröjor bestäms: post och namn på framsidan, styssen på baksidan. 

Viivi ansvarar för att fixa styssetröjorna (hitta förmånligt tryckeri). 

Förslag på brunch med lärarna. Emma kontaktar Tobias. 

Diskuteras om alla känner till vilka uppgifter som hör till sin post. 



Förslag på att nya och gamla kassören har eget möte. 

Emma beställer nya styssehalarmärken. 

Förslag på att beställa fler ”sossuslay-halarmärken” efter vårmötet eftersom efterfrågan är stor.  

Budgeten diskuteras. 

Bestäms att mötena hålls preliminärt vart tredje vecka. Tills nästa möte ska alla kolla upp vilken 
veckodag som skulle passa att ha mötena på. 

Förslag på att bjuda in andra ämnesföreningar till vårsits. 

Förslag på att ordna sommarträff för styrelsen.  

Inbjudan till västra nylands välfärdsområdes evenemang för avslutande skedet i studierna i 
socialt arbete någongång i mars/februari. Wilma kollar upp om det är tvåspråkigt och om 
studerande i kandidatstudierna kan delta.  

Projekt liv on tour i studielivet planeringsmöte 23.1. Octavia deltar. 

Wilma skapar google-formulär om vart folk vill på studiebesök. 

Thorax spex inbjudan. Datum för premiär passar ej. Andra datum diskuteras. Grubbrabatt för 
studerande, om 7 eller flera far är priset 10€ per person. 

Wilma ordnar arbetslivskväll på hösten. 

Inbjudan av Helsinki warriors rugbyclub till att ordna gemensamt evenemang. Inget intresse för 
att delta konstateras. 

21§ Nästa möte 

Nästa möte 11.2 klockan 17:00 i bibloteket, Emma bokar rum. 

22§ Mötets avslutande 

Mötet avslutas 19:17 

 

 

________________________________ 
 
Matilda Fellman, sekreterare 

 

________________________________ 
 
Emma Gustafsson, ordförande 


