Foredragningslista for Octavias konstituerande mote (1/23)
Motet halls 16.1 kl. 17:00 hos Emma Gustafsson

Narvarande: Ida Anttila, Emma Gustafsson, Moa Cederberg, Emilia Vahakangas, Viivi Tasanko,
Wilma Honkakangas, Semra Kozic, Asa Kronqvist, Emmi Béling & Matilda Fellman

1§ Motet 6ppnas

Métet dppnas klockan 17:07.

2§ Stadgeenlighet och beslutsforhet
Stadgeenlighet och beslutsforhet konstateras.

3§ Godkannande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkanns.

4§ Beviljande av narvaro och yttranderatt

Behdvs inte eftersom ingen utanfor styrelsen deltar.
5§ Fiilisrunda

Alla styrelsemedlemmar berattar om sin fiilis och namner ett favorit evenemang.
6§ Noterande av styrelsens sammansattning

Alla poster fyllda, styrelsen bestar av 10 personer.
Ordférande: Emma Gustafsson

Viceordférande & reseledare: Semra Kozic
Sekreterare: Matilda Fellman

Kassor: Ida Anttila

Programansvarig: Emilia Vahakangas
Informationsansvarig & SoMe-ansvarig: Asa Kronqvist
Jamlikhetsansvarig: Moa Cederberg

Miljdansvarig: Emmi Boling

Kurator: Viivi Tasanko



Studie- & arbetslivsansvarig: Wilma Honkakangas
7§ Ekonomidrenden

Nya kassoren Ida har inte annu fatt bankkonto av fjolarets kassor Linn, men far det senast pa
varmotet.

8§ Styrelsens gemensamma spelregler
Méten:

Vi bekantar oss med féredragningslistan i férvag och férbereder oss infér métet enligt behov
samt skickar anmalningsarenden till métessekreteraren.

Allt ska finnas i Octavias drive sa att resten har tillgang till det.
Vi respekterar varandras asikter och talar inte i mun pa varandra.
Vi kommer i god tid till méten och fokuserar under dem.

Ifall man inte kan delta pa métet skickar informerar man ordférande i god tid och skickar méjliga
andra arenden for motet via tex. WhatsApp.

Allmant:
Vi stravar efter att delta sa mycket som mdjligt pa Octavias evenemang.
Vi visar gott exempel och ar positiva och narvarande pa evenemang.

Vi ar aktiva och hjalper andra styrelsemedlemmar under deras evenemang och vid behov ocksa
i planeringsskedet.

Vi ar alltid fardiga att hjalpa till paA evenemang enligt behov och fragar om det behdvs hjalp.
Vi ber ocksa sjalv om hjalp vid behov.

Vi haller aktivt reda pa vara uppgifter och skyldigheter under evenemang och ser till att vi ar pa
plats den tid som forvantas och kravs.

Vi stéller upp for varandra och ser till att arbetsférdelningen ar jamlikt fordelad genom aret.
Vi respekterar tystnadsplikt och varandra gallande kénsliga arenden.

Vid svara situationer stravar vi efter att halla oss lugna, samarbeta och vara éppna for
diskussion under ett passligt tillfalle for att I6sa situationen.

9§ Hemsidan

Asa har fatt inloggningsuppgifter via testamentet.



Alla styrelsemedlemmar ska gora en presentation av sig sjalv pa hemsidan i form av bild och
kort text. Texten bestar av nagra gemensamma fragor som alla svarar pa samt en fritt
formulerad del.

Fotografering 26.1 klockan 11:45 pa senatstorget. Under fotograferingen tas bade gruppbild av
styrelsen samt enskilda bilder till presentationsinlaggen. Halare och svart tréja pa till bilderna.

10§ Sociala medier
Alla ska ta emot facebookrattigheter till den privata gruppen.
Asa har fatt inloggningar via testamentet.

Samma individuella presentationsinlagg som anvandes till hemsidan ska aven laggas upp pa
octavias instagram.

Foreslag pa att gora nagon tiktok tillsammans hela styrelsen, tex. rolig presentationsrunda.
11§ Styrelseskifte

Brukar vara i form av en middag. Forslag pa att wolta mat och ha olika lekar och tavlingar.
Forslag pa att traffas i klubbrummet pa Byholmsgranden. Forslag pa 8.2 eller 10.2. som datum,
maste kollas upp med gamla styrelsen vilket datum som passar. Forslag pa lekar: lag med nya
och gamla posterna. Moa, Emilia och Matilda ansvariga for att stalla i ordning infor traffen ifall
det ordnas pa Byholmsgranden. Kladsel: kla sig till nagot som borjar pa forsta bokstaven i ens
eget namn.

12§ Miljoplan och jamlikhetsplan

Ska vara fardiga innan varmétet. Asa satter upp dem pa hemsidan nar de ar fardiga.

13§ Studieresan

Semra presenterar svaren fran google-formularet om énskemal pa tidpunkt och resmal. Bestams
att resan ordnas pa varen nagon gang i maj, datum bestams i senare skede.

Resmal diskuteras. Litet mote halls innan varmotet da resmal bestams.

Bestams att en sponssékningskvall ska ordnas samt att alla i styrelsen har ansvar for att séka
en sponsor.

Semra lagar excelfil med fonder, stipendier och féretag hon hittills hittat.

14§ Samarbete med andra féreningar

Nagot evenemang med sossuféreningen i stockholm ska ordnas. Diskussion om vilket
evenemang man kunde bjuda dem pa. Diskuteras att det finns stipendier fér resor inom norden
som kunde sokas ifall det bestams att vi besdker dem i stockholm.

Forslag pa att fraga katarsis om en pre-pampassits med exempelvis 20 platser.

Forslag pa att fraga hosk samt nagon amnesférening pa soc&kom om samarbete.



Forslag pa att fraga konsensus om att vi skulle servera pa varandras arsfester.

15§ Varens handelsekalender

Finns mapp med kalender i google-drive med varens handelser. Mer specifika datum for
program och evenemang satts in i senare skede. Forslag pa att ha subcrawl tidigt, datum
diskuteras nasta mote.

16§ Varmote

Allt fran forra aret gas igenom.

Wilma Engstrom och Martin Holmgard ar verksamhetsgranskare.

Emmi Boling och Wilma Honkakangas valjs till rostraknare.

Semra Kozic och Ida Anttila valjs till protokolljusterare.

11.2 klockan 18:00 bestams till datum fér varmétet. Ordinarie mote klockan 17:00.

17§ Studeranderepresentanter

Semra Kozic och Ida Anttila ar ordinarie studierepresentanter.

Emmi Boéling och Wilma Honkakangas ar suppleanter.

18§ Styrelsens interna program

Kamppacrawl nangang i mars/februari, datum bestams senare. Forslag pa att ha traffar med
andra styrelser. Paint & Wine foreslas som internt program.

Diskuteras hur man kunde fa med folk utanfor octavia att komma pa vara evenemang.

19§ Representation pa arsfester

Alla ska reppa pa en av amnesfoéreningarnas arsfester.

Inte obligatoriskt att reppa pa 6vriga storre arsfester pa grund av pris.

Octavia betalar halften av priset pa amnesfoéreningarnas arsfester, 20€ pa ovriga arsfester.
Moa och Emilia reppar pa VNs arsfest.

20§ Ovriga drenden

Design pa styssetrojor bestams: post och namn pa framsidan, styssen pa baksidan.

Viivi ansvarar for att fixa styssetréjorna (hitta formanligt tryckeri).

Forslag pa brunch med lararna. Emma kontaktar Tobias.

Diskuteras om alla kanner till vilka uppgifter som hor till sin post.



Forslag pa att nya och gamla kasséren har eget moéte.

Emma bestaller nya styssehalarmarken.

Forslag pa att bestalla fler "sossuslay-halarmarken” efter varmoétet eftersom efterfragan ar stor.
Budgeten diskuteras.

Bestams att motena halls preliminart vart tredje vecka. Tills nasta méte ska alla kolla upp vilken
veckodag som skulle passa att ha métena pa.

Forslag pa att bjuda in andra @mnesféreningar till varsits.

Fdrslag pa att ordna sommartraff for styrelsen.

Inbjudan till vastra nylands valfardsomrades evenemang for avslutande skedet i studierna i
socialt arbete nagongang i mars/februari. Wilma kollar upp om det ar tvasprakigt och om
studerande i kandidatstudierna kan delta.

Projekt liv on tour i studielivet planeringsméte 23.1. Octavia deltar.

Wilma skapar google-formular om vart folk vill pa studiebesdk.

Thorax spex inbjudan. Datum fér premiar passar ej. Andra datum diskuteras. Grubbrabatt for
studerande, om 7 eller flera far ar priset 10€ per person.

Wilma ordnar arbetslivskvall pa hésten.

Inbjudan av Helsinki warriors rugbyclub till att ordna gemensamt evenemang. Inget intresse for
att delta konstateras.

21§ Nasta mote
Nasta mote 11.2 klockan 17:00 i bibloteket, Emma bokar rum.
22§ Motets avslutande

Motet avslutas 19:17

Matilda Fellman, sekreterare

Emma Gustafsson, ordforande



