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MITEN VAHVISTAMME OPISKELIJOIDEN
OSALLISTUMISTA KOULUTUSOHJELMIEN
KEHITTAMISEEN?
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Janna Pietikainen, Reetta Keisalmi, Terhi Ainiala, lida Niva-Vesala,

Arho Tolkka, Onni Nyman, Teemu Kovanen & Eric Carver
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HELSINGFORS UNIVERSITET opetuksen strategiset palvelut
UNIVERSITY OF HELSINKI Helsingin yliopisto 13/03/2023




%\ TANAAN

LYHYITA ALUSTUKSIA AIHEESEEN VIRITTYMISEKSI (45 min)
1. Opiskelijaedustajat Helsingin yliopistolla. Onni Nyman & Teemu Kovanen, HYY.
2. MMTDK:n halloped perehdytysohjelma. Reetta Keisalmi ja Janna Pietikainen.

3. Opiskelijaedustajat kotimaisten kielten ja kirjallisuuksien kandiohjelmaa kehittamassa.
lida Niva-Vesala & Terhi Ainiala.

4. Miksi opiskelijoiden rooli ohjelmien kehityksesséa on niin tarkea? Arho Toikka

TYOPAJATYOSKENTELYA (45 min)

5. Laaditaan suositukset opiskelijoiden vaikutusmahdollisuuksien vahvistamiseksi
koulutusohjelmissa

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI



HYY:. OPISKELIJAEDUSTAJAT
HELSINGIN YLIOPISTOSSA

Koulutuspolitiikasta vastaavat hallituksen jasenet
Onni Nyman
Teemu Kovanen
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HYYN NIMEAMAT OPISKELIJAEDUSTAJAPAIKAT
« Opiskelijaedustajuus

on osa demokraattista
yliopistoyhteisoa P
« Opiskelijaedustajien
nimeaminen on HYYn
lakisaateinen tehtava ollesio [JB2
« Paikkoja noin 670,
yksi asiantuntija
hoitaa Koulutusohielmien ohtoryhmit
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Muut toimielimet 54

Erillislaitokset 33

Tiedekuntaneuvostot 98
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Joka syksy suuret opiskelijaedustajahaut uusille edustuskausille

o Viime syksyna haettiin opiskelijaedustajia uudelle kaksivuotiskaudelle
koulutusohjelmien johtoryhmiin. Hakemuksia vajaa 20% vahemman kuin
edellisella kerralla 2020

o Tana syksyna haetaan opiskelijaedustajia tiedekuntaneuvostoihin ja kollegioon
« Useita taydennyshakuja lukuvuoden aikana
o Lisaksi taydennyksia yhteydenottojen perusteella hakujen valissa
« Nimeamisia uusiin toimielimiin yliopiston pyynnosta
« HYYn koulutuspoliittinen asiantuntija valmistelee haut, nimitykset ja
hallinnolliset prosessit
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Opiskelijoilla ei tietoa, mita opiskelijaedustajapaikat ovat
HYYn yhteys opiskelijajarjestoihin heikentynyt
o Jarjestoilla tarkea rooli opiskelijaedustajia rekrytoitaessa: hauista mainostaminen, hiljaisen
tiedon levittaminen
o HYY ei pysty olemaan lasna jokaisessa 97:ssd koulutusohjelmassa, mutta jarjestot edustavat
koulutusohjelmien opiskelijoita
Jarjestojen yhteys omiin jaseniinsa heikentynyt
o Hiljainen tieto ja kokemukset vaikuttamisen tarkeydesta eivat levia
Opiskelijoiden yhteydet omaan opetushenkilokuntaansa
o Opiskelijat saavat tietoa johtoryhmapaikoista suoraan omilta opettajiltaan ja
koulutussuunnittelijoilta — erinomainen tapa saada opiskelijat kiinnostumaan!

Osallistumisen esteet: ei oikeutta olla pois luennoilta osallistuakseen kokouksiin
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OPISKELIJAEDUSTAJUUS ON KOKO YHTEISON
YHTEINEN ASIA!

« Yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua kokouksiin

« Tiedekunnissa esimerkiksi opettajat voivat mainostaa
opiskelijaedustajapaikkoja kursseillaan ja aina, kun johtoryhmassa
on tyhjia paikkoja

« HYY kouluttaa yleisesti opiskelijaedustajuudesta, tiedekunnat
tarkemmin omista sisaisista toimintatavoistaan

« HYY palauttaa yhteyden jarjestoihin

« HYY luo matalan kynnyksen tapoja opiskelijaedustajille olla
yhteydessa suoraan HYYn koulutuspoliittiseen sektoriin
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» Hallopedeja vol olla vaikea loytaa

* Opiskelijat eivat tieda mita hallopedina toimiminen on

« Maatalous-metsatieteellisessa tiedekunnassa on
jarjestetty perehdytysjakso koulutusohjelmien
johtoryhmien hallopedeille ensimmaisen kerran vuonna
2021

* Perehdytys toteutettiin pandemian vuoksi v. 2021 etana
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Maatalous-metsatieteellisessa tiedekunnassa uusien hallopedien
perehdytyksen koordinoijaksi palkataan uusi henkilo edellisen kauden
hallopedeista

Vuonna 2023 perehdytyksen koordinoi Reetta Keisalmi (Hallopedina kaudella
2021-2022)

Tiedekunnassa on 11 koulutusohjelmaa (kandi- ja maisteriohjelmat)

Koulutusohjelmien johtoryhmien hallopedien enimmaismaara 44, talla
hetkella valittuja jasenia 28 (paaosa puuttuvista on varajasenia)

* Vuonna 2023 perehdytys jarjestetaan lahikoulutuksena ja kaksikielisena
(suomi ja englanti)
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TIEDEKUNNAN
PEREHDYTYSOHJELMA

« Kolme varsinaista perehdytyskertaa
» Varsinaisten perehdytysten lisaksi Dekaaniaamiainen
» Alussa tehtava tavata oman koulutusohjelmajohtajan kanssa tutustumisen merkeissa

Perehdytyskertojen aiheet

1. Hallopedina toimiminen tiedekunnassa

2. Miten otan kaiken irti roolistani - Viestintaa ja Yhteistyota

3. Yliopiston hallintoelimet ja paatoksenteko

4. Dekaaniaamiainen

« Dekaaniaamiaisessa kerrotaan tiedekunnan ajankohtaisista asioista ja
verkostoidutaan tiedekunnan henkiloston ja opiskelijaedustajien seka aj-edustajien

kanssa
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TIEDEKUNNAN JARJESTAMA PEREHDYTYS -
AIKAJANA

MAALISKUU
TAMMIKUU Yliopiston

Yleisperehdytys hallintoelimet ja

25.1.2023 HELMIKUU paatoksenteko HUHTIKUU

Viestinta ja AJ- 15.3.2023
yhteistyo
15.2.2023

Dekaaniaamiainen
13.4.2023
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% PALAUTE ENTISILTA HALLOPEDEILTA

*Perehdytys koettiin hyodylliseksi

*Perehdytys on hyva, jotta opiskelija tietad mita hanelta odotetaan
*Taydennyshakulaiset eivat ehdi perehdytyksen alkuun
*Perehdytyksen aiheet olivat pidetyt ja ne koettiin sopiviksi
-Korona-aika koettiin haasteellisena

*Hallopedit paasevat tutustumaan toisiinsa ja perehdytys antaa

hyvat valmiudet hallopedina toimimiseen
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MITEN OLEMME ONNISTUNEET
PEREHDYTYSOHJELMASSA

Kannustaa hallopedeja olemaan aktiivinen toimija ja osallistumaan paatoksentekoon

Antaa tydkaluja hallopedin roolissa toimimiseen
Verkostoi opiskelijat toistensa ja koulutusohjelman johtajan kanssa heti aluksi

Mahdollisia negatiivisia havaintoja:
« Osallistuminen perehdytykseen on vaihtelevaa, koska se ei ole pakollista

. _'I:éillz/dennyshauissa valittuja opiskelijoita tulee mukaan kesken perehdytyksen tai sen
jalkeen

HELSINGIN YLIOPISTO
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JA KIRJALLISUUKSIEN KANDIOHJELMAA

%\ OPISKELIJAEDUSTAJAT KOTIMAISTEN KIELTEN
- KEHITTAMASSA

« Aktiivisuus jo perintona * Uusien opiskelijaedustajien
T . perehdyttaminen johtoryhman
e Tuutorit, ainejarjestot ym. tydskentelyyn
* Johtoryhman asialistalla aina » Jaa rikkoutuu live-tapaamisella

opiskelijoiden terveiset
N . - « Saanndlliset tapaamiset opiskelijoiden
« Opiskelijaedustajien yhteistyo ja opettajien ke%ken P J

R Es uhjiopiniovastaavat « Avoimet tunnit, oppiainekahvit ym.

* Viestintdkanavat (esim. IG)

* Opiskelijat mukana ohjelman %
kehittamistytssa .)
« Kehittdmispaivat, opiskelijakyselyt ym.

HELSINGIN YLIOPISTO lida Niva-Vesala & Terhi Ainiala.
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YLIOPISTO = YHTEISO
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PROFESSORI HEIKKI WARIKSEN
PYOREA POYTA

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
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% YLIOPISTODEMOKRATIA

 Yliopisto on demokraattisesti johdettu yhteiso

* Yliopiston toiminnasta paatetaan kolmen tasavertaisen ryhman yhteistyossa:
professorien, muun henkilokunnan ja opiskelijoiden

« Demokratian periaate lapaisevasti kaikissa toimielimissa

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI Valtiotieteellinen tiedekunta 13/03/2023
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. TOP-DOWN VAI BOTTOM-UP?

- Kalkessa demokratiassa paatokset/ideat/periaatteet voivat lahtea ylhaalta johdetusti
tai ruohonjuuritasolta

« Vaikka virallinen paatdksentekovalta olisi ylhaalla, alhaalta kasin voi vaikuttaa

« Hyvat ideat leviavat horisontaalisesti ja vertikaalisesti

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Valtiotieteellinen tiedekunta 13/03/2023
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KOULUTUSOHJELMIEN JOHTORYHMAT
YLIOPISTON VAIKUTTAMISEN PAIKKOINA

» Koulutusohjelmissa mahdollisuus saada aanta kuuluviin

» Koulutusohjelmissa mahdollisuus kokellla

« Koulutusohjelmien vaikutus voi levita tiedekuntaan ja koko yliopistoon

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Valtiotieteellinen tiedekunta 13/03/2023

17



et
. v
L B )

r\l\}(

;z‘,y
.

HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET
UNIVERSITY OF HELSINKI Valtiotieteellinen tiedekunta

13/03/2023

18



TYOPAJATYOSKENTELYA

Esim.
+ Tybmaara ja aikamaara?
e Arvostus?
» Saako opintopisteita ja/tai

. . . . palkkaa?

. Laa(ilt?_ar_ldsuosnukset Puitteet ja O aandels
opiskKelijolaen Esim. suhteessa opintoihin, kelpaako
vhikutusmahdoliisuuksien T T e rakenteet poissaoiosyyksi)?

- - ; ja kenelle?
\léah?”?taml,lfelks-l * Roolin kuvaus
oulutusohjelmissa. . Miten perehdytys

« 3. tyoOpistetta, kierretaan. oot
Jokaisessa 10 min. Esim.

. » Opiskelijaedustajien

* LOpUkSI kokoava rooli johtoryhméssa.
keskustelu. * Kokousten

. esityslistojen

« Suositukset annetaan rakentaminen
tiedoksi HY:n rehtoraatille, 0 Ed‘.‘Stt?‘J'g” ykhtleklstyo
opintoasiainneuvostolle ja g"i‘n'e?..‘.’” o

. . - . . oo o . jarjeston/
koulutusohjelmajohtaj|IIe. Vallnta Ja Kaytannon jarjestbjen suuntaan
perehdytys tyo (jJa sen
sujuvuus)
HELSINGIN YLIOPISTO
HELSINGFORS UNIVERSITET

UNIVERSITY OF HELSINKI



