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27.4.2016




Paivan ohjelma

12:00 Avaus / Pekka Aikas

12:30 Johdon katsaus / Kati Kettunen

12:45 Funidata Oy / Jorma Hanninen ja Mika Peura
13:45 Kahvi

14:15 Aallon kayttoonottoprojekti / Annika Mauno
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14:35 Koulutusyhteistyo ja uusi opintohallinnon
tietojarjestelma

15:30 Q&A: OTM ja Funidata
16:00 Buffet ja vapaata keskustelua




KATSAUS OPINTOHALLINNON
TIETOJARJESTELMIEN
MODERNISOINTI -HANKKEESEEN




OTM-hankkeen tavoitteita

Korvataan nykyiset elinkaarensa loppupuolella olevat
opintohallinnon tietojarjestelmat modernilla ratkaisulla, joka:

* on yllapidettavissa
* omaa pitkan elinkaaren

* tukee toiminnallisia prosesseja ja mahdollistaa
prosessiautomaation
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* mahdollistaa muiden opintohallinnon alueen projektien
etenemisen

Tekninen uudistaminen + toiminnan tehostaminen + prosessituki
Tehostettu palveluiden tuottaminen yhteisyrityksessa




Toiminta tulevaisuudessa

Kayttajat ohjataan sahkoisiin palveluihin

Asiakas Palveluorganisaatio
2. Tason
) N palvelu-
1. Tason henkilosto
palvelu- (asiantuntija |
henkilosto palvelut)
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(perus-
palvelut) 0

Automaatio
\— | ——  ——4




OTM-hanke ajassa

Esiselvitys
(Aalto, HY,
Tay)

e Alkoi 10/2011
e P3attyi 6/2012

Funidata Oy

e Ottaa vastuun
toiminnasta

e Kehitystyo
jatkuu
nykyisessa
laajuudessa
vuoden 2017
loppuun
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Hankkeen tilanne

Opintojen suunnittelun pilotointi kaynnissa
Tietoturva-auditointi tehtiin kesalla 2015

Kehityspolku paatetty vuoden 2017 loppuun

* Jatkokehityksen suunnittelu 2018 = jo kdynnissa
Hankkeessa toissa talla hetkella 25 henkil6a

* Yliopistojen omaa henkilostoa

* Konsultteja (Idean Oy, Codento Oy, Nitor Creations
Oy)

Hanke mukana kansallisessa yhteistydssa
(synergiaryhma, KOOtuki jne.)
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Edistyminen

Valmiusasteita kevat 2016

Opiskelijan

Arvioinnin ja
opettajan

toiminnanoh-

N

Opettajan

-

kayttoliittyma

4

N

Hallintohenkilon
kayttoliittyma

Palvelukokonaisuudet, joita kdyttéliittymilld hallitaan ja joiden tietoja kdytetdan

Opetuks
A Opiskelijatieto-

ilmoittautumisen o
rekisteripalvelu

palvelu

Koulutus- ja

opetustieto-
palvelu

KORI

Y
Opintojen
suunnittelun ja Sahkdinen
ohjauksen palvelu asiointi
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Uuden jarjestelman rakenne

>

Lisaosa
1

=

Lisaosa
3

OTM-ydin kehitetaan
vhdessa, paatetyn
rajauksen mukaisesti

Se muodostaa itsenaisen
sovelluksen
(opintohallinnon
moduuli), jossa mm.
tapahtumaketjut on
mietitty kokonaisuuksina
Lisdosia kehitetaan
hankekauden jalkeen ja
niita voi ottaa kayttéon
tarpeen mukaan




Malliorganisointi

» Jarjestelman toteuttaminen hankkeeseen osallistuvien yliopistojen kanssa
maariteltyjen tarpeiden mukaisesti

¢ Yliopistojen yhteistydosopimuksen maarittelemat resurssit: yliopistojen
edustajat projektiryhmassa, kehitystiimi ostopalveluna
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» larjestelman aiheuttamien muutosten valmistelu yliopistossa
» Integraatiot yliopiston muihin jarjestelmiin

» Tietosisaltojen maarittely

» Kayttoonoton aikataulutus

» Ohjeistus ja koulutus

¢ Yliopiston resursoimana: projektipaallikko, integraatiovastaava,
muut asiantuntijat (IT, opintohallinto jne)




Rajauksesta

Koulutuksen ja opetuksen suunnittelu

Uusi jarjestelma tulee tarjoamaan tuen koulutuksen- ja
opetuksen tietojen tallentamiselle

Laajempi prosessituki opetuksen toteutuksien suunnittelulle ja
resurssioptimoinnille [6ytyy mm. Asio-, Optime- ja Peppi+-
jarjestelmista, joihin tarjotaan kattavat rajapinnat ulos ja
sisaan

Raportointi
Hankkeessa tullaan toteuttamaan jarjestelman ns.
paivittaisraportit ja —tulosteet
Samoin yhteiset viranomaisraportit rakennetaan hankkeessa

Yliopistokohtainen raportointi tai yhteinen DW-valine eivat
kuulu hankkeen rajaukseen vaan korkeakoululla tulee olla oma
raportointijarjestelmansa, johon tiedot voidaan siirtaa

OTM-HANKE




Vaikutuksia toimintaan

Suunniteltujen suoraviivaisempien prosessien / kdytanteiden
kayttoonotto

Puuttuvien ja taydentavien tietojen kerays

Koulutus- ja opetussuunnitelmatietojen laatu ja ajantasaisuus
Hallintohenkilosto:
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* Tietojen rekisterdinti muuttuu prosessien kasittelyyn ja yllapitoon
* Poikkeustilanteiden kasittelya
Opetushenkilokunta:

* Enemman tukea oman opetus- ja ohjaustydn hallintaan
* Suorituksien arviointityokalu




