Taitopohjaisen CV:n sisältö

- Otsikoksi: Ansioluettelo/Oma nimi/Taitopohjainen CV

PERUSTIEDOT

(Nimi, syntymäaika, yhteystiedot, perhesuhteet)

URAVISIO/KIINNOSTUKSEN KOHTEET/TAVOITTEET

Kuvaus siitä, minkälaisissa työtehtävissä haluaa työskennellä (täsmentäen esim. 5-10

vuoden kuluttua valmistumisesta).

KOULUTUS

TAITOALUEET - URAVISION / HAETTAVAN TYÖTEHTÄVÄN MUKAISET TAIDOT

Määrittele, minkälaista osaamista työtehtävässä tarvitaan. Apua voit saada esim.

hakuilmoituksista tai alalla työskenteleviltä. Aseta tarvittavat taidot tärkeysjärjestykseen, valitse 2-4 haettavan tehtävän kannalta olennaisinta taitoaluetta. Ryhmittele tarvittaessa vielä avaintaidot erikseen. Luettele lyhyesti, esim. ranskalaisin viivoin, näihin osaamisalueisiin liittyvää omaa osaamistasi ja taitojasi. Ryhmittele saman taitoalueotsikon alle eri alueilta hankittu kokemus. Työtehtävien lisäksi voit nostaa esiin esim. yksittäisiä kursseja tutkinnosta tai vaikkapa harrastuksiin liittyviä vastuutehtäviäsi, joissa olet kartuttanut ko. taitoalueita.

Esimerkkejä taitoalueista (voit miettiä myös itse taitoalueita):



JOHTAMISOSAAMINEN

EETTINEN OSAAMINEN
PROJEKTITYÖSKENTELYTAIDOT
MONIKULTTUURISUUS
KIRJOITTAMINEN


KANSAINVÄLISYYS

SOSIAALISET TAIDOT

LUOVA ILMAISU

KOKOUS- JA NEUVOTTELUTAIDOT
SIELUNHOIDOLLISET TAIDOT

ESIINTYMISTAIDOT

KIELITAITO

OPETUSTAIDOT


IT-TAIDOT

MYYNTI- JA VUOROVAIKUTUSTAIDOT

TUTKIMUSOSAAMINEN




TYÖKOKEMUS JA TÄRKEIMMÄT TYÖTEHTÄVÄT

Lyhyesti mainittuna: tehtävänimike, työnantaja, ajanjakso (kk/vv - kk/vv)

LUOTTAMUSTEHTÄVÄT

SUOSITTELIJAT
Huom! hyvä CV ei voi olla kovin pitkä. Tee siksi valintoja, nosta esiin mielestäsi

tärkeimmät asiat ja rajaa esityksesi niin, että voit pysyä enintään 2-3 sivun

kokonaislaajuudessa. Kun esittelet osaamistasi tarkemmin CV:ssä, voit laatia varsinaisen

hakemuksen hyvin ytimekkääseen muotoon.
