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OSA 1

Taustatietoa ryhmienvalisista asenteista



Peruskasitteita

Asenteet, ennakkoluulot, syrjint, rasismi... Ndmé sanat ovat kaikille tuttuja, mutta niiden merkitys
eri ihmisille vaihtelee. Seuraavaksi esitellddn néiden Kkasitteiden siséltd ja se, miten ne on
sosiaalipsykologisen tutkimuksen piirissa ymmarretty. Vaikka materiaalissa on tarkoitus keskittya
késittelem&&n nimenomaan ryhmienvaélisia ystavyyssuhteita eikd varsinaisesti lisédméaéan tietoa eri
késitteistd, on hyva olla tietoinen ndiden kasitteiden sisallosta.

Asenne on yleinen suhtautumistapa johonkin itselle merkitykselliseen kohteeseen. Asenteet voivat
olla myodnteisia tai Kielteisia: toiset tykkéaavat esimerkiksi hevimusiikista, ja toiset taas inhoavat sité.
Asenteet voivat olla myo0s ristiriidassa keskendén. Asenteeseen voidaan katsoa kuuluvan kolme eri
ulottuvuutta:

Tunteet ("Mind ihailen hevareita.”)
Ajattelu ("Hevarit ovat rohkeita.”)
Kéayttdytyminen (“Haluan pukeutua samalla tavalla kuin hevarit.”)

Ennakkoluuloiksi kutsutaan kielteisia asenteita, jotka perustuvat yleensa virheellisiin uskomuksiin
ja ennakko-oletuksiin niiden kohteesta. Ennakkoluuloja voi olla niin asioita kuin ihmisiakin
kohtaan. Ennakkoluuloisuus voi olla kielteisid tunteita, ajattelua tai kayttdytymistd, ja se voi
heijastua joko suorasti tai epédsuorasti sen kohteeseen. Ennakkoluuloinen ihminen ei esimerkiksi
halua maistaa uutta ruokaa tai ei tutustu mielellddn ulkomaalaisiin, koska olettaa n&iden
kokemusten olevan joka tapauksessa huonoja.

Rasismin klassisen madritelman mukaan rasismi on ajattelua, jonka mukaan tietty ihmisryhma on
toista ryhmaa moraalisesti, alyllisesti ja kulttuurisesti parempi perinnéllisten ominaisuuksiensa
perusteella. Rasismi ilmenee usein kielteisind asenteina ihmisia kohtaan sen perusteella, ettd he
kuuluvat tiettyyn ulkonddn perusteella tunnistettavaan ryhmaan. Tallaisia ihmisid saatetaan
halveksia ja syrjid, mutta usein heité siedetaén silloin, kun heista voi olla jotakin hydtya. Kielteiset
asenteet voivat olla rasistisia, mutta ennakkoluuloinen ihminen ei ole valttdmatt4 rasisti.

Muukalaisviha tai -pelko kohdistuu muuhun kuin omaan kansalliseen, etniseen, uskonnolliseen tai
kulttuuriryhméan kuuluviin ihmisiin heidén erilaisuutensa perusteella. Pelko tai viha kohdistuu
néaiden ihmisten erilaisuuteen sindnsg, ja heidat hyvaksytdan vain, jos he muuttuvat samanlaisiksi
kuin muut. Jos tdmé ei ole mahdollista, heistd halutaan eroon.

Syrjinta tarkoittaa ihmisten eriarvoista ja epdoikeudenmukaista kohtelua ihonvarin, kansallisuuden,
uskonnon tai etnisen taustan perusteella. Usein syrjinta ilmenee toisen ryhmén suosimisena toisen
ryhmén kustannuksella.

Kaikilla meill4 on asenteita ja ennakkoluuloja joitakin asioita kohtaan. Asenteet ja ennakkoluulot
eivét kuitenkaan ole pysyvid, vaan voivat muuttua: eri eldmdanvaiheissa ihminen voi ajatella asioista
eri tavalla. My0s yhteiskunnat ovat muuttuneet suhtautumisessaan esimerkiksi tupakointiin tai tasa-
arvoon. Tutkimuksissa on havaittu, ettd ryhmienvalisten ennakkoluulojen tai kielteisten asenteiden
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ilmaisemisen tavat ovat muuttuneet vuosikymmenten saatossa. Ennakkoluuloisuus ja syrjiva
kayttaytyminen on osittain avointa, osittain epasuoraa ennakkoluuloisuuden osoittamista. Erityisesti
tilanteessa, jossa yhteiskunnan sosiaaliset normit ja lainsdéddantd korostavat tasa-arvoisuutta, eika
kielteisten asenteiden suora ilmaiseminen ole suotavaa, ennakkoluuloisuudelle [0ydet4déan
uudenlaisia ilmenemismuotoja. Toisen ryhman jasenille voidaan esimerkiksi viestia, ett4 on heidén
oma vikansa, ettd heidén yhteiskunnallinen asemansa on huono. Ryhmienvélisid eroavaisuuksia
voidaan myos liioitella, jotta oma ryhmé ja toinen ryhma erottuisivat korostuneesti toisistaan.
Liséksi epasuora ennakkoluuloisuus voi ilmetd toisen ryhman jasenten vélttdmisena tai ryhmalle
annettavien etujen vastustamisena.

Vaikka ennakkoluuloisuus ei ilmenisi avoimen vihamielisend kayttaytymisend, epasuorallakin
ennakkoluuloisuudella saattaa olla konkreettisia seurauksia. Esimerkiksi arjen vuorovaikutus
opiskelupaikalla voi olla vaikeaa tai tyOpaikkaa voi olla hankala saada. Tamén liséksi
ennakkoluuloisuus vaikuttaa sen kohteen psyykkiseen hyvinvointiin. Ennakkoluuloisuudella ja
syrjinndlld on havaittu olevan yhteys mm. syrjinndn kohteen stressi- ja masennusoireiden
lisddntymiseen ja yleisen terveydentilan huononemiseen. Ennakkoluuloisuus ja syrjinta vaikuttavat
Kielteisesti  ryhmienvalisiin  suhteisiin  myds koko yhteiskunnan tasolla. Suomalaisessa
tutkimuksessa on havaittu, ettd maahanmuuttajien kokema syrjinta ehkéisee heidan samaistumistaan
suomalaisiin ja huonontaa sen myo6ta heidan asenteitaan suomalaisia kohtaan. Ennakkoluuloisuuden
kohteeksi joutuneet saattavat pyrkia valttelemaan syrjinyttd ryhmaé edustavia ihmisid ja kokea
epaluottamusta heitd kohtaan. Lisaksi kielteisten kokemusten johdosta ryhmienvalinen
vuorovaikutus voi aiheuttaa ahdistuneisuutta ja tuleviin vuorovaikutustilanteisiin voidaan suhtautua
kielteisesti.

POHDINTALAATIKKO OPETTAJALLE

- Minkalaisia ennakkoluuloja sinulla on?

- Miten itse suhtaudut eri kulttuuriryhmista tuleviin ihmisiin (esim. oppilaisiin)?
Kuinka tama nakyy asenteen eri ulottuvuuksien (tunteet, ajattelu, kayttayty-
minen) tasolla?

- Mieti tilannetta, joka on saanut sinut muuttamaan asenteitasi. Mitkd asiat joh-
tivat asennemuutokseen?




Mitka tekijat vaikuttavat ennakkoluuloisuuteen?

Ennakkoluuloisiin ajatuksiin, tunteisiin ja k&yttdytymiseen vaikuttavat monet eri tekijat. Alla
olevassa kuviossa esitellddn tekijoitd, joiden on todettu lisddvan tai véhentdvan ryhmaésuhteisiin
liittyvaé ennakkoluuloisuutta. Yksittaisten tekijoiden yhteys myonteisiin tai kielteisiin asenteisiin ei
ole vélttdmatta suoraviivainen. Vaikka esimerkiksi suomalaisen nuoren vanhempien asenteet
olisivat kielteiset venaldisia kohtaan, nuori voi kuitenkin itse suhtautua myonteisesti venéldisiin

hyvien kaverikokemustensa vuoksi.

Kaveriryhman nomit 1 Ryhméasuhteisiin liittyvat tunteet

- kaveriryhméssa ' - Kielteiset: pelko, epamuka-
vallitseva yleinen VUUS ja epavarmuus

mielipide Lo :
y - Myénteiset: ihailu, empatia

Vanhempien normit Kbkt ik e
| _ mé&a edustavien ihmisten kanssa

- ystavyyssuhteet
Yhteiskunnan normit = A - “kaverin kaveri” eli
- yleinen normi-ilmapiiri vélillinen kontakti

- median antama kuva
etnisista ryhméasuhteista,

maahanmuutosta jne. Aikaisemmat kokemukset kult-

tuurienvalisista ryhmasuhteista
- myonteiset kokemukset

Koulun nomu | - Kielteiset kokemukset
- koulun tuki ryhmien- ' (esim. syrjintakokemukset)

valisille suhteille

Tieto toisesta ryhmasta
(esim. kulttuuriset tavat ja kieli)




Seuraavaksi kasitellaan tarkemmin edellisella sivulla esiteltyja ennakkoluuloisuuteen ja ryhmienvé-
lisiin asenteisiin vaikuttavia tekijoita.

Ystavyyssuhteet avain myoénteisiin asenteisiin

Ryhmasuhteisiin liittyvida asenteita tutkittaessa on havaittu, ettd ihmisilla, joilla on hyvia
kokemuksia toisten kulttuuriryhmien jasenistd, on myds myonteisemmat asenteet ndiden ryhmien
jasenia kohtaan. Mekanismi toimii myo6s toisinpain: ikdvat ryhméasuhteisiin liittyvat kokemukset,
kuten kiusaamisen tai syrjinnan kohtaaminen, huonontavat asenteita kyseista ryhmé&a kohtaan.
Parhaiten eri ryhmien jasenten valinen vuorovaikutus toimii silloin, kun eri ryhmien jasenet ovat
tasa-arvoisessa asemassa toisiinsa ndhden, heill& on mahdollisuus ystavystya toistensa kanssa, heilla
on yhteisid tavoitteita ja he tekevdt yhteistyotd keskenddn. Nama edellytykset hyvélle
ryhmienviéliselle vuorovaikutukselle voivat toteutua koulumaailmassa, jossa oppilaat ovat toisiinsa
néhden tasa-arvoisia, kouluty6 tarjoaa paljon mahdollisuuksia yhteistyolle ja kouluymparistdssa
solmitaan usein laheisia ystavyyssuhteita.

Sellaisissa kouluissa, joissa eri kulttuuritaustaisten oppilaiden mé&ard on pieni, ei jokaisella ole
valttamatta mahdollisuutta ystavystya toisen kulttuuriryhman jasenen kanssa. Kaikilla ei kuitenkaan
tarvitse olla ystavaa toisesta kulttuuriryhmasta, jotta myonteisid asenteita syntyisi, vaan oma asenne
voi muuttua jo “kaverin kaverin” vilitykselld. Tutkimuksissa on havaittu, ettd jo tieto siitd, ettd
omaan Kkulttuuriryhméan kuuluvalla ystavalla on toiseen kulttuuriryhmaan kuuluva ystava, voi
muuttaa asenteita myonteisemmiksi tdman ryhman jasenia kohtaan. Kéytdnnossé tdma toimii siten,
ettd esimerkiksi suomalainen Pekka on ystavystynyt venéaldisen Igorin kanssa. Pekan suomalainen
kaveri Matti ei tunne Igoria, mutta Pekka on kertonut Igorista Matille ja todennut Igorin olevan
hyva tyyppi. Pekan vaikutuksesta Matin on helpompi suhtautua myonteisesti venaldisiin. Kun Matti
saa mahdollisuuden tutustua venaléisten kanssa, hdn muistaa Pekan puheet Igorista ja suhtautuu
vuorovaikutukseen avoimemmin. Téllaista omaan kulttuuriryhmdan kuuluvan ystadvén toisen
kulttuurirynmén ystavéa kutsutaan sosiaalipsykologian kielella valilliseksi kontaktiksi. Pekan,
Matin ja Igorin esimerkissa Igor toimii siis vélillisena kontaktina Matille.

POHDINTALAATIKKO OPETTAJALLE

- Onko sinulla ystavia/tyokavereita/sukulaisia toisesta kulttuuriryvhmasta?

- Miten nama suhteet ovat vaikuttaneet asenteisiisi taman ryhman jasenia
kohtaan?

- Onko sinun ystavillasi ystavia toisesta kulttuuriryhmasta eli onko sinulla
kokemuksia valillisesta kontaktista?




Ryhméanormit

Useat tutkimukset ovat osoittaneet, ettd yhteiskunnan ja l&hiyhteisdjen tuki myonteiselle
ryhmienviéliselle vuorovaikutukselle edistdd myonteisten ryhmanormien syntymistd. Ryhméanormit
ovat odotuksia siitd, minkalaisia asenteita tai uskomuksia tiettyyn ryhmaan kuuluvalla tulisi olla tai
miten hénen tulisi kayttadytyd, jotta han voisi olla tdmén ryhman jasen. Ryhmanormit auttavat
ihmista tulkitsemaan ympéristdd ja tapahtumia sekd suuntaamaan omaa kéayttaytymistaan
ympéristoon sopivalla tavalla. Erityisesti tilanteissa, jotka ovat jollakin tavalla hdmmentavié tai
epéselvid, ihmiset nojautuvat normeihin muodostaessaan omaa mielipidettddn kohtaamastaan
asiasta.

Sivun 4 kuviossa on esitelty monenlaisia ryhmanormien lahteitd, jotka vaikuttavat nuorten
asenteisiin ja kayttaytymiseen. Vanhemmat, kaverit, koulu (ja opettajat), media ja yhteiskunta
vaikuttavat kaikki siihen, miten ryhmienvaliseen vuorovaikutukseen ja toisen ryhmén jéseniin
suhtaudutaan. Myds nuori itse on omalla kéytoksellddn mukana tuottamassa l&hipiirinsa
asenneilmastoa.

Ryhmanormeja voidaan tukea koko yhteiskunnan tasolla esimerkiksi laatimalla syrjinnan vastaisia
lakeja. Kouluympadristdssa tdmaé tuki voi olla yhteisia kaytantoja siitd, kuinka edistetddn myonteisia
ryhmasuhteita eri kulttuuritaustaisten oppilaiden valilla. Hyvid ryhmé&normeja tukevat yhteisesti
sovitut toimintatavat esimerkiksi kiusaamistilanteiden selvittelyssd. Ryhmasuhteisiin voidaan
vaikuttaa myos luokkajérjestelyilld tai tietynlaisia opetusmenetelmid kayttamalla. Samoin useissa
kouluissa 7-luokkalaisille jarjestetyt ryhmaytyspaivat ovat hyva esimerkki aktiivisesta
ryhmasuhteita tukevasta toiminnasta.

Mutta tutkimusten mukaan eivét edes ennakkoluuloisuutta, rasismia ja syrjintdd paheksuvat normit
saa kaikkia vahentdam&an omia ennakkoluulojaan. Muiden paheksunta ei siis aina riita: vahvin
motivaatio k&yttaytyd ennakkoluulottomasti on niilla, jotka kokevat ennakkoluulottomuuden
olennaiseksi osaksi omia arvojaan ja minakuvaansa.

POHDINTALAATIKKO OPETTAJALLE

- Miten itse reagoit opettajana oppilaiden ennakkoluuloisuuden ilmauksiin tai
rasistiseen kommentointiin?

- Onko koulussa yhteista linjausta jota noudatetaan, jos oppilaiden keskuudessa
havaitaan rasistista huutelua tai kulttuuriryhmaan liittyvaa syrjintaa tai kiusaamista?

- Puututaanko koulussa kulttuuriryvhmaan liittyvaan syrjintdan samalla tavalla kuin
muuhun kiusaamiseen?

- Minkalaiset ryhmienvilisia suhteita koskevat arvot ja normit vallitsevat
oppilaiden keskuudessa? Kenen aani paasee kuuluville luokassa? Onko
luokkien valilla eroja?

- Onko koulussasi pohdittu opettajien oman arvomaailman ja omien asenteiden tai
ennakkoluulojen vaikutuksia koulun asenneilmapiiriin?




Ryhmasuhteisiin liittyvat tunteet

Ryhmasuhteisiin liittyy monenlaisia tunteita, seka myonteisia etté kielteisia. Myonteisten tunteiden,
kuten toisen ryhman ihailun tai toisen ryhmén jaseniin kohdistuvan empatian, on havaittu edistavan
halukkuutta olla kontaktissa toisen ryhmén jasenten kanssa. Kielteiset tunteet taas véhentavéat halua
olla vuorovaikutuksessa.

Ryhmasuhteisiin liittyvia kielteisid tunteita, kuten pelon tai uhan tuntemuksia, on tutkittu enemman
kuin myonteisid tunteita. Sosiaalipsykologian piirissa on tutkittu paljon ryhmasuhteisiin liittyvaa
ahdistuneisuutta. Se maaritelladn epdmukavuuden tai ahdistuksen tunteeksi, joka nousee
ryhmienvéliseen vuorovaikutustilanteeseen liitetyistd kielteisistd odotuksista. Néille tuntemuksille
voi olla monenlaisia syité ja ne voivat esiintyd monissa eri tilanteissa. Ahdistusta tai epdmukavuutta
voi aiheuttaa esimerkiksi epadvarmuus siita, ettd ei tiedetd, mill4 tavalla toisen ryhman jasenen
kanssa olisi sopivaa kayttaytyd. Téllaista epévarmuutta saatetaan kokea esimerkiksi
ulkomaanmatkoilla tai tydyhteisdssd, jonne saapuu toista kulttuuriryhméé edustava uusi tyontekijé.
Myo6s havainnot siitd, ettd oman ryhman ja toisen ryhmén vélilld on konflikteja, johtavat
epamukavuuden, pelon tai uhan tunteisiin.

Kielteisista tuntemuksista saattaa seurata, ettd ahdistusta kokeva henkild vetdytyy
vuorovaikutuksesta tai vélttelee sitd. Tama voi ilmetd esimerkiksi siten, ettd henkild véalttaa
istumista bussissa toisen ryhman jasenen viereen tai ei halua tehdd ryhmatyotd koulussa toiseen
kulttuuriryhméan kuuluvien oppilaiden kanssa. Ryhmienvélisellda ahdistuksella voidaan erottaa
olevan kaksi lahdetté: sitd voivat tuottaa joko kielteiset odotukset toisesta ryhmasta tai kielteiset
odotukset oman ryhman jasenten reaktioista, mikali henkil on tekemisissa toisen ryhman jasenen
kanssa.

POHDINTALAATIKKO OPETTAJALLE

- Muistele jotakin erityisen mukavaa tilannetta tai kohtaamista toisen
ryhman edustajan kanssa. Minkalaisia tunteita ja ajatuksia siihen liittyi?

- Oletko itse kokenut ryhmaéasuhteisiin liittyvaa ahdistuneisuutta jossakin
tilanteessa? Miten toimit tilanteessa?




Tiedon lisaaminen vai kontakti?

Ryhmienvalisid suhteita voidaan pyrkid parantamaan my0s lisdédmalla tietoa toisen ryhman
kulttuurista, tavoista tai historiasta. Koulussa voidaan jarjestada esimerkiksi eri kulttuureja esittelevia
juhlia tai teemapadivié. Tiedon lisdédminen voi auttaa ymmartdmaan toisen kulttuurin tapoja toimia ja
ajatella. Tutkimuksissa on kuitenkin havaittu, ettd tunnetasolla my6nteinen ryhmienvalinen kontakti
vaikuttaa asenteisiin tehokkaammin kuin pelkka tiedon jakaminen.

POHDINTALAATIKKO OPETTAJALLE

- Miten olet aikaisemmin kasitellyt kulttuurienvalisiin suhteisiin liittyvia asioita
oppilaiden kanssa?

- Miten koulussanne yleensa kasitellaan kulttuurienvalisiin suhteisiin tai toisiin
kulttuureihin liittyvia teemoja? Minkalaisia seurauksia talla on ollut?




Asenteisiin vaikuttaminen Tarinoita kaveruudesta —materiaalin
avulla

Tarinoita kaveruudesta -materiaali perustuu sosiaalipsykologisiin interventiotutkimuksiin, joiden
tarkoituksena oli parantaa kulttuurienvilisid ryhmésuhteita. Interventio tarkoittaa ’véliintuloa’ tai
puuttumista johonkin’. Ryhmienvilisten asenteiden kontekstissa silld tarkoitetaan yleensd
ohjelmia, oppitunteja tai aktiviteetteja, joilla pyritddn muuttamaan asenteita tai kéyttaytymista
myonteisempédén suuntaan. Ryhmienvalisiin suhteisiin kohdistuvilla interventioilla voidaan myds
tukea ja edistéé koulussa jo vallitsevia myodnteisia ryhmasuhteita.

Ryhmienvalisiin asenteisiin kohdistuvia interventioita on toteutettu suurimmaksi osaksi kouluympa-
ristossd. Tama on perusteltua, silla koulu on keskeinen lasten ja nuorten sosiaalinen ympéristo, ja
sen rooli on tarked myonteisten ryhmdsuhteiden kehittymisessd. Koulussa lapset ja nuoret
opettelevat sosiaalisia normeja ja vuorovaikutustaitoja, ja eri kulttuuritaustoja omaavat lapset ja
nuoret ovat pitkia aikoja yhdessa toistensa kanssa. Interventiomenetelmid on useita erilaisia.
Seuraavaksi esitelladn Tarinoita kaveruudesta -materiaalin interventiomenetelméd, joka perustuu
valillisen kontaktin teoriaan.

Valillisen kontaktin teorian mukaan omat asenteet voivat parantua, kun havainnoidaan oman
ryhman jasenen hyvaa kaverisuhdetta toisen ryhméan jasenen kanssa. T&std esimerkkind toimii
aiemmin esitelty tilanne Igorin ja Pekan ystavyydestd, jota havainnoimalla Matin asenteet
muuttuivat myonteisemmiksi venéldisid kohtaan. Lis&ksi Tarinoita kaveruudesta -materiaalin
menetelmassa on hyoddynnetty sosiaalisen oppimisen teorian periaatteita. Samoin kuin valillisen
kontaktin teoriassa, sosiaalisen oppimisen teoriassa oletetaan, ettd toisen ihmisen kayttaytymista
seuraamalla voidaan oppia. Havainnoitavan mallin tulee olla sellainen, johon havainnoija voi
helposti samaistua. Samaistuttava malli tarjoaa sijaiskokemuksen kontaktista sekd uusia
kayttaytymis- ja suhtautumismalleja ryhmienvalisiin suhteisiin. Sosiaalisen oppimisen teorialle on
keskeistd myos sijaispalkitsemisen havainnointi. Asenteen tai k&ayttdytymisen muutos on
helpompaa, kun siitd havaitaan olevan myonteisia seurauksia. Vélillisen kontaktin ja sosiaalisen
oppimisen l&dhestymistapojen pohjalta on kehitetty ns. behavioural journalism -menetelmd, jota on
kaytetty aikaisemmin terveystottumuksiin ja ryhmadsuhteisiin vaikuttavissa interventioissa.
Menetelman perusideana on valita sosiaalisesti merkityksellisia roolimalleja, jotka edustavat
haluttua kéayttaytymista ja jotka kertovat oman tarinansa jonkin median kautta (esim. sanomalehdet,
tv tai radio) intervention kohteena oleville henkildille. Tarinan yhteyteen liitetddn yleensa mallin
kuva ja tarinoissa kerrotaan henkilon sosiaalisesta verkostosta nousevasta tuesta halutulle
kayttaytymiselle. Ryhmienvélisessd kontekstissa behavioural journalism -menetelmén voidaan
katsoa perustuvan valillisen kontaktin teorian periaatteille. T&ssd materiaalissa behavioural
journalism -menetelm&& toteutetaan kayttaméalld ryhmienvalisid ystavyyssuhteita esittelevia
kertomuksia.

Tarinoita kaveruudesta -materiaali koostuu neljésta oppitunnista, joiden aikana kasitellaan yhteensa
kuusi ystdvyystarinaa. Tarinoiden henkildt ovat poikia ja tytt6j4, ja he edustavat sekd suomalaisia
ettd ulkomaalaistaustaisia nuoria. Kukin henkild kertoo toista ryhmé&& edustavasta ystavastaan;
suomalainen nuori kertoo siis ystavéstaan, jolla on toinen kulttuuritausta, ja ulkomaalaistaustainen

9



nuori kertoo enemmistdon kuuluvasta suomalaisesta ystévastadn. Kaikki tarinat mukailevat
samankaltaista rakennetta: tarinoiden kertojalla on ollut ensin ennakkoluuloja toisen ryhmén jasenté
kohtaan. Henkil6 on kuitenkin tutustunut toisen ryhmén edustajaan ja huomannut omien
asenteidensa muuttuneen tdmén kontaktin seurauksena. Jokaisen tarinan lopussa korostetaan tarinan
kertojalle asennemuutoksesta koituneita myonteisida asioita. Tarkoituksena on, ettd tarinoiden
kertojat toimisivat malleina myonteisille asennemuutosta siséltéville kokemuksille ja ettd oppilaat
toisivat omia, vastaavanlaisia kokemuksiaan luokan yhteisiin keskusteluihin tunneilla. Nuoren
omien aikaisempien kontaktikokemusten tunnesévylla on kuitenkin suuri merkitys seké sille, mika
vaikutus esitetyilld tarinoilla hédneen on. Jos joku on aikaisemmin kokenut vastaavanlaisessa
kontaktissa ryhmien vélistd ahdistusta, tuo ahdistus muistuu helposti mieleen myos néista tarinoista.
Sita pitaa kaikin keinoin valttaa, esimerkiksi sanomalla, etté jos ei ole omia myonteisia kokemuksia,
voi miettia, onko jollakin kaverilla ollut, tai onko tormannyt vastaaviin tarinoihin sosiaalisessa
mediassa tai elokuvissa. Téarkeintd on Kkorostaa vain myoOnteisten omien ja muiden
kontaktikokemusten muistelemista ja ajattelemista. Tarinat on kirjoitettu nuorisotaloilla kerattyjen
asennemuutostarinoiden pohjalta. Ne siis perustuvat aitoihin tarinoihin, mutta niitd on hieman
muokattu niin, ettd kertojien asennemuutos kéy tarinoista selkeasti ilmi. Oppilaiden tulisi kuitenkin
pitéa tarinoita aitoina ja taysin muokkaamattomina.

Tarinat on Kirjoitettu tavalla, jossa tarinan henkil6 on selke&sti mé&éritelty suomalaiseksi tai
johonkin toiseen kulttuuriryhmdan kuuluvaksi. Todellisuudessa jako ei kuitenkaan ole niin
yksinkertainen. Nuori voi kokea olevansa yhtd aikaa sekd suomalainen ettd jonkin muun etnisen tai
kulttuuriryhmén jasen, ja kokemus voi vaihdella tilanteesta riippuen. Kokemus tiettyyn ryhmaan
kuulumisesta ei valttaméttd ilmene nuoren kayttaytymisessa. Ulkomaalaistaustainen nuori voi kokea
kuuluvansa  vanhempiensa  kulttuuriryhmaéan, vaikka hénen eldmantyylinsa  olisikin
enemmistokulttuurin mukainen. N&ma asiat on hyva todeta oppilaille materiaalia kasiteltdessa ja
korostaa, ettd kenenkdén ei tarvitse vékisin sovittaa itseddn tiettyyn kategoriaan. Vaikka kaikkien
tunneilla késiteltavien tarinoiden ystavyyssuhteet ovat suomalaisten ja muihin kulttuuriryhmiin
kuuluvien oppilaiden valisid, on hyva huomata, ettd myds kahteen eri maahanmuuttajaryhméén
kuuluvien nuorten véliset ystavyyssuhteet ovat ryhmienvalisia suhteita. Siten niihin vaikuttavat
samat tekijat kuin muihinkin ryhmienvalisiin suhteisiin.
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OSA 2

Tarinoita kaveruudesta -oppitunnit
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Yleiset ohjeet Tarinoita kaveruudesta -oppituntien ohjaamista
varten

Tarinoita kaveruudesta -materiaalin tavoitteena on kasitella ryhmienvélisista ystdvyyssuhteista
kertovia tarinoita ja vaikuttaa niiden avulla oppilaiden asenteisiin. Oppitunnit muodostavat yhteensa
neljan tunnin kokonaisuuden, ja ne on tarkoitettu pidettavéksi oppilaille kerran viikossa neljan
viikon ajan. Oppituntien kestoksi on suunniteltu 45 minuuttia, mutta jos mahdollista, oppitunnit
voidaan my0s toteuttaa kaksoistunteina, jolloin asioiden kasittelyyn jad enemmén aikaa.
Oppituntien PowerPoint —diat ovat ladattavissa osoitteesta:
https://blogs.helsinki.fi/tarinoitakaveruudesta/

Myonteinen ilmapiiri on tuntien onnistumisen perusta

Keskeistd tunneilla on kasitella ryhmienvalisiin  suhteisiin  liittyvid asioita nimenomaan
myo0nteisestd nakokulmasta, jotta mahdolliset aikaisemmat kielteiset kontaktikokemukset eivat
paase milld&n tavoin vaikuttamaan ystavyystarinoiden kasittelyyn. Opettajan tulisi siten luoda
myo0nteinen ja keskustelun mahdollistava ilmapiiri. Tuntien myonteinen painotus on hyva ilmoittaa
selvasti oppilaille jo oppituntien alussa ja tehtdvanannoissa.

Syy myonteisen ilmapiirin tarkeydelle on se, ettd tutkimusten mukaan vain tunnetason muutoksilla
paastaan lopulta asennemuutokseen. Siksi interventio pyrkii ensisijaisesti lisadmaan oppilaiden
empatiaa ja véhentdm&an heidan ahdistustaan kun he kohtaavat heille vieraiden kulttuurien
edustajia. Interventio pyrkii my6és myonteisten ryhménormien tukemiseen: muidenkin mielesta on
kiva tutustua toisia kulttuureja edustaviin ihmisiin.

Oppituntien tarkoitus ei ole korostaa oppilaiden ryhmakuuluvuuksia ja mahdollista erilaisuutta —
luultavasti nuoret itse eivit pidd toisiaan “suomalaisina” ja “ulkomaalaistaustaisina”. Tarkoitus ei
siis ole arvioida &ineen mihin ryhmain kukakin kuuluu tai kysya erikseen luokan
ulkomaalaistaustaisilta oppilailta heidan kokemuksiaan ja néin korostaa heidan kulttuuritaustaansa.
Tunneilla ei myoskdan tulisi nostaa esille jonkun oppilaan aiemmin esiin tuomia Kielteisia
kulttuurienvalisia asenteita. Naiden asioiden huomioiminen edistdd sitd, ettd tunneille
osallistuminen olisi kaikille oppilaille mukava kokemus.

Ystavyystarinat ja niiden kasittely tunneilla

Tuntien keskeisin asia on ystavyystarinoiden késittely. Rakenne on jokaisessa tarinassa
samanlainen: aluksi nuori on kokenut lievdd epévarmuutta tai epdmukavuutta, sitten h&n on
tutustunut eri kulttuurirynméén kuuluvaan nuoreen ja lopuksi han on péésyt epdvarmuudestaan tai
epdmukavuuden tunteestaan eroon. On tarke&4 olla liikaa korostamatta laht6tilanteen kielteisyytté,
esimerkiksi tarinankertojan voimakkaita ennakkoluuloja tai ahdistuneisuutta, jotta se ei herattéisi
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oppilaissa kielteisia tunteita myds nailla oppitunneilla. Tarinankertojan tutustumisesta tahén uuteen
kaveriin on aina seurannut jotain hyvaad. Kokonaisuudessaan oppituntien on tarkoitus viestig, etta
epavarmuudesta ja epd- mukavuuden tunteesta voi padsta eroon, jos vain uskaltaa tutustua toiseen
paremmin. Ystavyystarinoissa esiintyy sek& suomalaisia etta eri kulttuuritaustaisia ylakouluikéisia
tyttojad ja poikia. Tarkoituksena on, ettd kaikki luokan oppilaat voisivat samaistua tarinoiden
nuoriin, ja etté tarinoiden nuoret voisivat toimia heille myonteisen asennemuutoksen roolimalleina.
Siksi on tarkead, etta tarinoiden nuorista puhutaan kuin oikeista ihmisista (esim. “Tdssd tarinassa
Sannaa ensin vahan jannitti naapuriin muuttaneen afganistanilaisen tytén seurassa, mutta oli sitten
tyytyvainen, etté oli uskaltanut tutustua Jamilaan paremmin”).

Oppitunneille suunniteltujen aktivoivien kysymysten ja harjoitusten on tarkoitus edistaa tarinoista
keskustelua ja auttaa oppilaita miettim&an omia kulttuurienvalisiin suhteisiin liittyvid myonteisia
kokemuksiaan. Kun nuoret kertovat toisilleen omista tai muussa sosiaalisessa ymparistossaan
havaitsemistaan myonteisista asennemuutoskokemuksista, he toimivat toisilleen roolimalleina ja
vaikuttavat samalla luokan normi-ilmapiiriin. Myds opettajat toimivat oppilaille roolimalleina, jotka
vahvistavat suvaitsevaa ilmapiiria suhtautumalla myonteisesti kulttuurienvaliseen kohtaamiseen.
Opettajan olisi hyva miettid omia ryhmienvalisiin suhteisiin liittyvia kokemuksiaan ja sitd, missé
tilanteessa hanen asenteensa on muuttunut myonteisempadn suuntaan tai han on péaassyt eroon
epavarmuuden tai epd- mukavuuden tunteistaan. Taman opettajan oppaan alkuosan
pohdintakysymykset auttavat opettajaa miettimadn oppitunneilla kasiteltdvdd teemaa omasta
nakokulmastaan.

Kun oppilas kertoo omasta tai tietdmistddn myonteisestd ryhmienvélisestd kontaktikokemuksesta,
sithen on hyva reagoida. Tunnin mydnteisen ilmapiirin edistdmiseksi on hyva antaa oppilaalle
kannustavaa palautetta siitd, ettd han halusi jakaa kokemuksensa tai tietonsa hyvista kokemuksista,
joiden seurauksena epavarmuuden tai epdmukavuuden tunne havisi.

Miten suhtautua Kkielteisten asenteiden ilmauksiin ja syrjintakokemuksista
kertomiseen oppitunneilla?

On mahdollista, ettd oppitunneilla jotkut oppilaat yrittdvat kommentoida aihetta kielteiseen tai
rasistiseen sévyyn. Kaikenlaiseen epéasialliseen kommentointiin tai Kielenkayttoon (esim.
ryssittely-, kebab- ja neekerijuttuihin) puututaan toteamalla, ettd vaikka tarkoitus olisi ollut vain
vitsailla, ndilla tunneilla ei nimitella toisia oppilaita tai ystavyystarinoiden henkilditd millaan
nimityksilla. Myos siihen, ettd joku nauraa tai pilkkaa toisten kertomia kokemuksia, on tarkea
puuttua ja muistuttaa, ettd kaikkien kokemuksia tulee kunnioittaa.

Ryhmienvalisiin suhteisiin liittyvid todellisia haasteita tai ongelmia ei ole tarkoitus vahéatella tai
kieltd niiden esiintymistd. Ennakkoluulojen ilmaukset sallitaan, mutta ne ohitetaan toteamalla, etta
omiin mielipiteisiin on oikeus, mutta ndilld oppitunneilla keskitytddn nyt vain myonteisiin
kokemuksiin. Oppilaille voi selittad, ettd koska ryhmasuhteista puhutaan usein kielteisessé valossa
ja Kkielteiset nékemykset saavat usein myonteisia nékemyksida enemman huomiota, nailla
oppitunneilla on haluttu keskittyd myonteisiin asioihin.
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Oppilaat saattavat tuoda esille myds omia aikaisempia kielteisia kokemuksiaan ryhmien valisesta
kontaktista, esimerkiksi vahemmistooppilaat voivat muistella syrjintdkokemuksiaan paivakoti- tai
alakouluajalta ja my6s enemmistooppilailla voi olla kielteisid kokemuksia. Naistd kokemuksista
kertomiseen tulisi reagoida empaattisesti ja todeta, ettd téllaisiakin kokemuksia varmasti on, eika
esimerkiksi syrjintd ja kiusaaminen ole missdén tapauksessa hyvaksyttdvad, mutta ettd nailla
tunneilla pyritddn puhumaan enemmén myonteisistd kuin Kielteisistd kokemuksista. Tunneilla
saattaa kayda ilmi myds koulussa télla hetkella tapahtuvaa kiusaamista tai syrjintdd. Opettajan on
tietenkin syytd puuttua akuutteihin tilanteisiin ja pyrkié selvittdméaén ne oppituntien ulkopuolella.
Tuntien onnistumisen kannalta olisi Kkuitenkin térkedd, ettei syrjintd- ja muista Kielteisista
kokemuksista keskusteleminen nousisi liian hallitsevaksi aiheeksi tunneilla.

YHTEENVETO

- Kaikilla tunneilla on tarkoitus viestittaa ystavyystarinoiden
avulla, etta kun ihmisiin ja asioihin suhtautuu avoimemmin, siita
seuraa hyvia asioita.

- Omien asenteiden muuttaminen on mahdollista ja tavallista.

- Kaikilla tunneilla kdsiteltdavissa tarinoissa nousee esiin
sosiaalisen ympariston merkitys asennemuutosprosessissa

- Myonteisen ilmapiirin sailyminen kaikkien oppituntien aikana
on tarkeaa.
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1. OPPITUNTI

Tavoitteet:

e Myonteisen ja keskustelevan ilmapiirin luominen

e Tiedon antaminen asenteista ja ennakkoluuloista seka siitd, miten muut ihmiset vaikuttavat niihin
e Myonteisten roolimallien tarjoaminen ystavyystarinoiden avulla

Oppitunnin rakenne:

1) Aloitus: Tarinoita kaveruudesta —oppituntien lyhyt esittely

2) Tietopaketti liittyen asenteisiin, ennakkoluuloihin ja siihen, miten muut ihmiset vaikuttavat niihin
(noin 15 min)

3) Kolmen ystévyystarinan yhdessa lukeminen, niiden paapiirteiden esiintuominen ja yhteinen
keskustelu (noin 30 min)

Tarvikkeet:
e Oppitunnin PowerPoint-esitys (ladattavissa osoitteesta:
https://blogs.helsinki.fi/tarinoitakaveruudesta/ )

Valmistelut:
e Oppitunnin PowerPoint-esitys valmiiksi tietokoneelle
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1. OPPITUNTI

1) ALOITUS

Ndiden neljin “Tarinoita kaveruudesta”
oppitunnin aikana tulemme puhumaan
nuorista, jotka kuuluvat eri kulttuuriryhmiin, ja
heidan valisista kaverisuhteistaan. Kaikilla
oppitunneilla keskitytadn nimenomaan
myonteisiin kokemuksiin naista kohtaamisista.

Aloitamme keskustelemalla asenteista ja siité,
miten muut ihmiset vaikuttavat niihin.

2) TIETOPAKETTI (noin 15 minuuttia)

b

Hyvia kulttuurienvilisia suhteita tukemassa

TUNTI 1

Tietopaketin tarkoituksena on esitella oppilaille naiden oppituntien aihe ja kdyda lapi
joitakin keskeisia tunneilla kaytettavié késitteitad. Aihetta lahestytddn herattelemalld keskustelua

naisté késitteista oppilaiden kanssa.

Ndilld tunneilla puhutaan “asenteista” ja
“ennakkoluuloista”. On tdrkedd, ettd me
kaikki ymmarramme nama sanat samalla
tavalla. Kaikilla meilla on asenteita monia
asioita kohtaan. Asenteet voivat olla
myonteisia tai kielteisia: toiset esimerkiksi
tykkaavat hevimusiikista ja toiset inhoavat
sitd. Myos ihmisryhmid ja kulttuureita
kohtaan on olemassa asenteita.

Ennakkoluuloiksi kutsutaan tietyntyyppisia
kielteisia asenteita. Ennakkoluuloinen
ihminen ei esimerkiksi halua maistaa uutta
ruokaa tai tutustua mielellaan erilaisiin
ihmisiin, koska ajattelee jo etukateen, etta

i

* Asenne = myonteinen tai kielteinen

* Ennakkoluulo = kielteinen asenne

* Asenteet ja ennakkoluulot...
*vaikuttavat kayttdytymiseen
* muuttuvat
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nama kokemukset olisivat kuitenkin huonoja. Han voi siis suhtautua kielteisesti esimerkiksi eri
kulttuuriryhmaan kuuluviin ihmisiin, vaikka ei oikeastaan tunne heitd, tai han yleistaa jonkin
ryhman jasenen kielteisen ominaisuuden kaikkia ryhméan jasenia koskevaksi.

Asenteet ja ennakkoluulot voivat vaikuttaa kayttaytymiseemme. Niiden seuraukset ovat erilaisia ja

enemman tai vahemman vakavia.

Asenteet ja ennakkoluulot voivat my6s muuttua: eri elaménvaiheissa ihminen voi ajatella asioista
eri tavalla. My6s yhteiskunnat ovat muuttuneet ja muuttuvat suhtautumistavassaan esimerkiksi

tupakointiin tai tasa-arvoon.
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Meilla voi olla ennakkoluuloja uutta
harrastusta kohtaan, emmeka siksi halua
kokeilla sita, tai voimme tuntea itsemme
epavarmoiksi erilaisten ihmisten seurassa.

Useimmilla meista on jotain ennakkoluuloja. ’

On tarkeaa tiedostaa omat asenteensa. Sen
takia teemme seuraavan harjoituksen, jossa
voitte ilmaista mielipiteenne nayttamalla

peukkua joko ylos- tai alaspain.

Peukkuharjoitus

Seuraavaksi toteutetaan PowerPoint -esitykseen sisaltyva mielipideharjoitus. Opettaja nayttaa

* Useimmilla meista on jonkinlaisia ennakkoluuloja
tai tunnemme epdvarmuutta uusien ihmisten
kanssa

* On tarkeda tiedostaa omat asenteensa

oppilaille PowerPointilta kuvan kerrallaan ja pyytda oppilaita ilmaisemaan myonteisen tai kielteisen

mielipiteen kuvaa kohtaan peukun suunnalla. On tarkeéd, ettd opettaja ei itse kommentoi

mielipidekuvia tai oppilaiden mielipiteita niitd kohtaan. Opettaja voi halutessaan lisatd muutaman
kuvan, esimerkiksi jostakin ajankohtaisesta esineesta tai asiasta.

Harjoituksen tarkoituksena on havainnollistaa oppilaille, kuinka he vaikuttavat toistensa
mielipiteisiin (esim. vilkuillaanko harjoituksen aikana, mihin suuntaan vieruskaverin peukku
kaantyy). Harjoituksen jélkeen opettaja voi kysyéa oppilailta, huomasivatko he, etta tdman
harjoituksen aikana monet vilkuilivat kavereidensa peukkuja? Opettaja voi kysyé oppilailta,

ottivatko he enemman mallia muiden mielipiteista eli katsoivatko he enemmaén ympadrilleen silloin
kun he eivat heti ymmartaneet kuvan merkitystd, kuin tutun kuvan kohdalla. Opettaja voi kertoa,

ettd vertailu on aivan tavallista, mutta ettda on hyvé pohtia mihin omat mielipiteet perustuvat.

uuuuu

v’,,

4”( JOM N’XL\

/(4

Tari
OI'fa

v
esta| |

rrrrr

Tari|
oita
esta|




Asenteet eivat ilmesty tyhjasta. Toisaalta
asenteet muodostuvat omien kokemustemme
myo6td, ja toisaalta ne opitaan. On hyva
muistaa, ettd ihmiset vaikuttavat toistensa
asenteisiin ja siihen, miten niita ilmaistaan
missakin tilanteessa. Meille tarkeiden
ihmisten mielipiteet vaikuttavat eniten
omiin mielipiteisiimme:

Ketka ovat teille tarkeitd ihmisia?
Kenen mielipiteilla on teille eniten
merkitysta?

Asenteita voi siis oppia vanhemmilta ja
kavereilta, mutta myos esimerkiksi

’

* lhmiset vaikuttavat aina toistensa asenteisiin
»Meille tarkeiden ihmisten mielipiteet vaikuttavat
asenteisiimme eniten

» Asenteita voi myds oppia sosiaalisesta mediasta tai
televisiosta

*Ihmisilld on usein erilaisia mielipiteitd monista
asioista, minka takia saatamme pohtia mitad mielta
itse oikeastaan olemme
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sosiaalisen median tai television valityksella. Esimerkiksi vanhemmat voivat opettaa lapsilleen, etta
kierratys on tarkeaa, jolloin nuori usein kierrattad myos sen jalkeen, kun on muuttanut pois
kotoaan. On kuitenkin tarked muistaa, etta joskus toiset vaikuttavat mielipiteisiimme myonteisesti,
joskus kielteisesti. Joissakin tilanteissa toisten mielipiteiden mukaan toimiminen on jarkevaa ja
joissakin tilanteissa ei. Muilta opitaan niin hyvat kuin huonotkin tavat, esimerkiksi kierratys tai

roskaaminen.

Ihmisilla on usein erilaisia mielipiteitd monista asioista ja saatamme silloin pohtia mita mielta itse
oikein olemme. Kun ajatellaan eri ihmisten suhtautumista esimerkiksi toisiin kulttuureihin,
huomataan, ettd ihmiset ovat asioista usein eri mielta. Eri mielipiteitd voi I6ytya jo perheen tai
kaveripiirin sisaltg, tai yleisemmin koko yhteiskunnasta.

Kulttuuriryhmiin liittyvien asenteiden
miettiminen on ajankohtaista, ja niista
onkin puhuttu paljon yhteiskunnassa.
Aiheesta keskustellaan siksi, ettd Suomi ja
muut maailman maat kansainvalistyvat
jatkuvasti, ja kulttuurit ovat tekemisissa
toistensa kanssa aiempaa enemman. Valtio
ei ole sama asia kuin kulttuuri. Maailmassa
on esimerkiksi n. 200 valtiota, mutta n. 10
000 kulttuuria. Yhdessé valtiossa on siten
useita kulttuureita, eivatka valtioiden rajat
usein noudata kulttuurialueiden rajoja.
Kulttuurit myds muuttuvat, ja eri
kulttuureilla voi olla paljon yhteista
toistensa kanssa.

’

* Suomi on kansainvalinen ja monikulttuurinen,
kuten muut maailman maat

* Maailmassa on esimerkiksi noin 200 valtiota, mutta
noin 10 000 kulttuuria (valtioiden rajat #
kulttuurien rajat!)

* Kulttuurien valiset ystavyydet yleistyvat
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Seké& aikuisten ettd nuorten arki kansainvalistyy nopeasti myds Suomessa, vaikka paakaupunkiseutu
on viel& kansainvalisempi kuin muu Suomi. Tama tarjoaa kaikille nuorille monia mahdollisuuksia
laajentaa kaveripiiriaan ja kasityksidan eri ryhmista.

Seuraavaksi tarkastelemme tarinoita kulttuurien valisista ystavyyssuhteista, jotka on keratty teidan
ikaisiltdnne nuorilta. Nama nuoret ovat siis kertoneet tarinat omista kokemuksistaan.
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3) KOLMEN YSTAVYYSTARINAN KASITTELY (noin 30 minuuttia)

Aleksin, Karoliinan ja Andrein ystavyystarinat heijastetaan yksi kerrallaan naytdlle oppitunnin
PowerPoint -esityksesté. Tarinat k&sitell&an yksi kerrallaan, ja vapaaehtoiset oppilaat lukevat ne
aaneen. Ennen ystavyystarinoiden lukemista oppilaille kerrotaan, etta tarinoita lukiessa tulisi
mietti4, mik& on tarinan tarkein sanoma. Opettaja kirjoittaa taululle tarinoiden teemoja kuvaavat
avainsanat ja (niiden alle) tarinoihin liittyvat keskeiset kysymykset, joista oppilaiden tulisi
keskustella:

Alkutilanne

Milté tarinan kertojasta tuntui ja mita han ajatteli alussa?

Muutos

Mita tapahtui? Mika tarinoissa muuttui? Miten kertojan tunteet muuttuivat? Mika edesauttoi
muutosta?

Lopputilanne

Mita hyvaa muutoksesta seurasi? Milta kertojasta tuntui?

On tarkedd painottaa tarinoiden keskeisimpid asioita: Kuinka tarinan nuorten tunteet ja ajatukset

muuttuivat ja mita hyvaa siita seurasi tarinan kertojalle? Keskustelu tarinoista ja niiden

yhtélaisyyksista voi jatkua sen jalkeen, kun kaikki tarinat on luettu ja erikseen kasitelty niiden
avainkohtien ja kysymysten kautta.

Aleksi skeittaa suurimman osan ’
vapaa-ajastaan. Hén on kasilla

Jja asuu ditinsd sekd iséipuolensa ja AY m
il P

Lobel
Ma olin viime kes&na kesaduunissa mun faijan
firmassa, mis mé tutustuin yhteen mua pari vuotta

vanhempaan somalijatkéén. Aluks mé olin ehka véhan

hermostunu ku en tienny, et miten sen kaa oik-"= ~"*- ¥=* ="
myés heti aluks sellainen fiilis ettei me kuitenk

ku ollaan nii erilaisi. Sillé duunissa mun piti ki

tosi paljon hommii, ja siks tutustuttiin ihan pal o .

Vahitellen mé huomasin, et se jatk tekitha yh Karoliina on seiskalla.

Kt o el oseoljoutumatake 5 i e el Gidin leffassa £ o

paikkaan ennen ku se sai sen tyén. M4 tajusin,
Delpormin i anaan senid ekl et gy Jja kuuntelee musaa. Meian koulussa opettajat on aina ollu tosi tiukkoja
::'s"t:'eﬁ"' SECIE glict Bttt i fengs sit, et ketaan ei saa kiusata eika syrjid. Kuitenki jotkut
Kiusas ulkomaalasia koulus. M3 en ite kiusannu ketian,
mut en mé kyl ollu niiden isten kaa
Musta tuntu paljon helpommalta olla vaan suomalaisten kaa. Sit meills

Kyl mun mielipiteet on muuttunu nyt. Se kesac
tyls&a, mut Abdi kerto nil hyvii juttui, et tuli na
paljon. Nyt mé tajuun, et erilaisis duuneissa ta
kaikenlaisten ja kaikenmaalasten ihmisten kaa
haluta muuttaa jonneki muualle. Me ollaan vie
Abdin kaa, enka mé enaa edes ajattele, et mist

oli yks kerta koulussa sellanen keskustelu, mis mietittiin, et miltd
tuntuis, jos ite muuttais jonneki muualle eika olis heti omia frendeja
auttamas.

Sit m3 olin yhell3 kesaleiril3 ja sinne tuli myds yks vietnamilainen Lien.
En m3 ois siihen varmaan ees tutustunu ku se ol 3 omissa
oloissaan mut sit siel jarjestettiin yksi kilpailu ja mut ja Lienin laitettiin
pariksi. Niin me sit alettiin hengata siel leirill3 enemman ja juteltiin
kaikenlaista. Se kerto, et sitd on koulussa kiusattu ku se on
vietnamilainen. Sillon mulle tuli mieleen se koulun keskustelu. M3
aloin miettii, et milts tuntuis, jos mua kiusattas vaa siks, et ma sattuisin
olee jostain eri maasta kotosin. Nyt me ollaan Lienin kanssa jo hyvii
frendejs. M3 oon huomannu et sen kanssa on ihan yhts helppo olla ku
suomalaistenkin kaa. Musta tuntuu et ne kiusaajat kayttytyy sillee, ku
ne ei ees tunne kunnolla ketdin muista maista tulleita. M haluisin, et
neki tutustuis johonki nii fiksuun tyyppiin kuin Lien. Lien on tosi
Kiinnostunu matkustamisesta, niinku maki ja olis siistii [3htee joskus

Andrei on kotoisin Vendjdltd. vaik reilaamaan yhes.
Hdin on kasilla ja harrastaa korista.
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2. OPPITUNTI

Tavoitteet:

e Myonteisen ja keskustelevan ilmapiirin luominen

e Myonteisten roolimallien tarjoaminen ystavyystarinoiden avulla

e Rohkaista oppilaita kirjoittamaan ystavyystarinoiden kaltaisista omista kokemuksistaan
o Keskustella luokassa oppilaiden omien kokemusten ja ystavyystarinoiden valisista
yhtélaisyyksista

e Antaa myonteistd palautetta oppilaiden omista tarinoista

Oppitunnin rakenne:

1) Aloitus: Tunnin esittely lyhyesti

2) Kolmen ystavyystarinan yhdessa lukeminen (noin 10 minuuttia)

3) Myonteisista ystavyyskokemuksista Kirjoittaminen (noin 15 minuuttia)

4) Yhteinen keskustelu luokassa luetuista ystavyystarinoista ja etenkin niiden yhteyksista
oppilaiden omiin kokemuksiin (noin 20 minuuttia)

Tarvikkeet:

e Oppitunnin PowerPoint-esitys (ladattavissa osoitteesta:
https://blogs.helsinki.fi/tarinoitakaveruudesta/)

e Kirjoituspaperia ja kynat kirjoitustehtavéa varten

Valmistelut:
e Oppitunnin PowerPoint-esitys valmiiksi tietokoneelle
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2. OPPITUNTI

B Ta rinoita
Tunnin aluksi on hyva tarkistaa, onko

ryhmassa mukana oppilaita, jotka eivét olleet ave ru UdeSta
viime tunnilla paikalla. Jos on, heille voidaan

kertoa oppituntien aihe uudelleen: kaikilla Hyvii kulttuurienvilisia suhteita tukemassa
nailla tunneilla kasitellaan kontakteja nuorten

valilla, jotka kuuluvat eri kulttuuriryhmiin. TUNTI 2

Kuten viime tunnilla, tallakin tunnilla
kasitelladn tarinoita kulttuurien valisista
ystavyyssuhteista, joissa nuoret kertovat
omista kokemuksistaan.

2) KOLMEN YSTAVYYSTARINAN LUKEMINEN (noin 10 minuuttia)

Villen, Zahran ja Sannan nadytdlle heijastettavat ystavyystarinat 16ytyvat oppitunnin PowerPoint -
esityksestd. Opettaja voi lyhyesti mainita, ettd uudet tarinat esitetdén oppilaille ensimmaisen
oppitunnin tarinoiden mieleen palauttamiseksi, mutta tarinoista ei keskustella niin
yksityiskohtaisesti kuin ensimmaisell& oppitunnilla. Sen sijaan tarinat auttavat oppilaita
muistelemaan omia samankaltaisia kokemuksiaan.

Talla kertaa luemme kolme uutta ystavyystarinaa, kuten ensimmaiselld kerralla. Nyt emme
kuitenkaan keskustele tarinoista yksityiskohtaisesti niin kuin viime viikolla. Yrittakaa sen sijaan
mietti& tilannetta, jossa ensin itse jannititte toiseen ihmiseen tutustumista tai oletitte, ett& ette tule
pitdmaan hanesta, mutta muutitte mielenne tutustuttuanne haneen paremmin.

Tarinat kasitellaan yksi kerrallaan, ja vapaaehtoiset oppilaat lukevat ne daneen. Ensimmaisella
oppitunnilla esitettyja tarinoiden avainkohtia ja -kysymyksia ei naytetd enéda oppilaille, mutta
opettaja voi kéyttaa niitd omana apuvalineenaan.

Zahra tuli perheensd kanssa /
Suomeen, kun hdn oli kolmevuotias. Zahm

Nyt hdn on seiskalla. Zahra tykkdd - alainen ja

lukea kirjoja. eniten
Hdin kdy
sd kolme
'sa.
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3) KIRJOITUSTEHTAVA OPPILAIDEN OMISTA KOKEMUKSISTA (noin 15

minuuttia)

Kun ystavyystarinat on luettu, oppilaat saavat yksin suoritettavan nimettéman Kirjoitustehtévan,
jossa heitd pyydetdan kirjoittamaan omista kokemuksistaan, jotka muistuttavat luettuja
ystavyystarinoita. Tassé tehtévassa oppilaita rohkaistaan miettiméén tilannetta, jossa he eivat aluksi
olleet innoissaan eri kulttuuritaustaisen henkilon tapaamisesta, mutta muuttivat mieltdan
myonteisempéén suuntaan tutustumisen jalkeen. Jos oppilaalla ei itsella&n ole ollut tarinoita
vastaavaa myonteistd kokemusta, hén voi kertoa my6s jonkun tuntemansa tai tietdimansé henkilon
tai jostain muualta (esim. somesta, elokuvasta) kuullun tai nahdyn vastaavan tarinan.

Kirjoitustehtdvan ohjeet:

e Omaa nimea ei tarvitse kirjoittaa
paperiin

e Ta&ssa tehtavassa ei arvioida
kirjoitus- tai muita taitoja, joten
voitte kirjoittaa vapaasti

e Tarinaa ei palauteta opettajalle,
mutta sailyttakaa tarinanne
seuraavaa oppituntia varten jolloin
se auttaa teita sen oppitunnin
tehtavassa

Kirjoittamisessa voi kéyttaa apuna seuraavia
PowerPoint-esityksessa olevia
tukikysymyksid, joiden tulisi olla nakyvilla

’

* Mieti tilannetta, jossa itse olet ensin jannittanyt
toiseen ihmiseen tutustumista ja lopulta
muuttanut mielipidettasi toisesta ihmisesta
parempaan suuntaan

» Mita tunsit ja ajattelit ennen?
»  Miksi muutit mieltasi?
» Mitd tunnet ja ajattelet nyt?

Tari
oﬁa

veruu
esta

oppilaille kirjoitustehtdvan aikana: Mitd tunsit ja ajattelit ennen? Miksi muutit mieltdsi? Mité tunnet

ja ajattelet nyt?

4) KESKUSTELU YSTAVYYSTARINOISTA JA NIIDEN YHTEYKSISTA
OPPILAIDEN OMIIN KOKEMUKSIIN (noin 20 minuuttia)

Kun tunnin alussa esitetyista
ystavyystarinoista aletaan keskustella,
opettaja pyytda oppilaita pohtimaan
tarinoiden ja oppilaiden juuri Kirjoittamien
omien kokemusten valisia yhtaldisyyksiéa.
Opettaja voi myds pyytaa vapaaehtoisia
oppilaita kertomaan luokalle omista
myo0nteisita kokemuksistaan. Jos kukaan ei
ole vapaaehtoinen tai keskustelua ei synny,
opettaja voi kertoa omista kokemuksistaan
auttaakseen oppilaita jakamaan omia
kokemuksiaan. On térkedd, ettéd opettajan
esimerkkikokemuksesta on tunnistettavissa
samankaltainen juonikulku kuin
ystévyystarinoissa (tunne muuttui
myodnteisemmaksi ja siité seurasi jotain

’

= Yritd muistella mukavia tapaamisia joita sinulla on
ollut ihmisten kanssa, joilla on eri kulttuuritausta
kuin sinulla

* Pohdi, miten nama tapaamiset ovat muuttaneet
sinun asenteitasi myonteisempaan suuntaan
kyseisestd kulttuurista tulevia ihmisid kohtaan

Tari
oita
veruu
esta
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hyvad). Vaihtoehtoisesti opettaja voi kertoa myds siitd, kuinka vierasta kulttuuria koskeva
epavarmuuden tunne voi muuttua myonteiseksi asennoitumiseksi kontaktin myo6ta.

Kun keskustelu aloitetaan, oppilaille ndytetadn seuraavat PowerPoint-esityksesta 10ytyvét ohjeet:

* Yritd muistella mukavia tapaamisia joita sinulla on ollut ihmisten kanssa, joilla on eri
kulttuuritausta kuin sinulla

« Pohdi, miten ndmé tapaamiset ovat muuttaneet sinun asenteitasi myonteisempéan suuntaan
kyseisesta kulttuurista tulevia ihmisid kohtaan

Huom! Omista kokemuksista kirjoittaminen tai keskustelu luokassa voi saada oppilaat kertomaan

esimerkiksi syrjinta- tai muita kielteisia kokemuksiaan, tai ilmaisemaan ennakkoluulojaan. Ohjeita
néihin tilanteisiin on t&ssé oppaassa sivulla 13.
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3. OPPITUNTI

Tavoitteet:

e Myonteisen ja keskustelevan ilmapiirin luominen

e Saada oppilaat kayttdméaan videotehtdvasséd omia myonteisid kokemuksiaan ryhmienvélisesta
ystavyydesta

Oppitunnin rakenne:
1) Videotehtavan ohjeistus (noin 5 minuuttia)
2) Videoiden suunnittelu ja kuvaaminen (noin 40 minuuttia)

Tarvikkeet:

e Oppitunnin PowerPoint-esitys (ladattavissa osoitteesta:
https://blogs.helsinki.fi/tarinoitakaveruudesta/)

e Kirjoituspaperia ja kynat videon suunnittelua varten

e Koulun tabletit (tai oppilaiden omat alypuhelimet) videoiden kuvaamista varten

Valmistelut:
e Oppitunnin PowerPoint-esitys valmiiksi tietokoneelle
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3. OPPITUNTI

1) YSTAVYYSTARINAVIDEON KUVAAMINEN

Kolmannella oppitunnilla oppilaat kuvaavat lyhyité videoita, joissa he esittavét aikaisemmilla
kerroilla kasiteltyjen ystavyystarinoiden kaltaisen tarinan kaveruudesta. Tehtévén tarkoituksena on
antaa oppilaille mahdollisuus kayttdd omia kokemuksiaan kulttuurien valisista kaverisuhteista ja
vahvistaa aikaisemmin luettujen ystavyystarinoiden valittdmaa viestia. On tarkeéa, etta videoiden
sisalt6 seuraa ystavyystarinoiden juonikulkua: Tavattuaan henkilon toisesta ryhmasta,
suhtautuminen muuttui myonteisemmaksi ja tutustumisesta seurasi jotain hyvaa. Sen takia on
tarkeda pyytaa oppilaita miettimaan ensimmaiselld oppitunnilla kaytettyja ystavyystarinoihin
liittyvid padkohtia ja avainkysymyksid videoita tehtdessd. Namé paakohdat ja kysymykset 10ytyvat
oppitunnin PowerPoint-esityksesta (ks. dia alla) ja ne tulisi pitda nakyvilla koko videotehtavén
tekemisen ajan.

1a) Esittely ja ohjeet (noin 5 minuuttia)

Talla oppitunnilla paasette
suunnittelemaan ja kuvaamaan pienissa

ryhmissa lyhyen, enintdan 2 minuutin ’
mittaisen videon, joissa esitatte

samantapaisen ystavyystarinan kuin mita

. . . . . Suunnitelkaa ja kuvatkaa lyhyt video
luimme aiemmilla oppitunneilla.

kulttuurienvalisesta ystavyydesta (enintaan 2
minuuttia), johon sisdltyy seuraavat avainkohdat:

Niin kuin ensimmaisella oppitunnilla
puhuimme, eri puolilla Suomea on eroja

Alkutilanne:
Miltd tarinan kertojasta tuntui ja mitd hdn ajatteli alussa?

siind, kuinka paljon kouluissa on eri Muutos:

ku|ttuuri|’yhmiin kuu|uvia Oppilaita_ Mitd tapahtui? Mikd tarinoissa muuttui? Mikd edesauttoi
Suomen kansainvalistyessa eri E‘:’”;E::I‘;nne_

kUlFtUUI’II'yh.mllln.kl:JU|UV|a. 9_pp||al_ta tUl.ee Mitd hyvdd muutoksesta seurasi tarinan kertojalle? T_ar'l
myos kouluihin, joissa heitd on aiemmin oita
ollut hyvin véhén tai ei yhtaan. Joillakin esta

alueilla tdma tilanne on useille oppilaille
uusi ja toisiin kulttuuriryhmiin kuuluvien nuorten kohtaaminen voi jannittaa heita. Kuten
kasitellyissa ystavyystarinoissa on tullut ilmi, myds jotkut nuoret, joiden kulttuuritaustaan sisaltyy
muutakin kuin vain suomalaista kulttuuria, voivat jannittada suomalaiseen enemmistoryhmaan
kuuluviin nuoriin tutustumista.

Kun suunnittelette ja kuvaatte videonne, voitte kayttaa hyodyksi kokemuksianne kulttuurien véalisista
ystavyyssuhteista, joita teilla jo on tai joista olette kuulleet. Voitte esimerkiksi kuvitella tekevanne
videon, joka myOnteisen esimerkin kautta auttaisi suomalaiseen enemmistoon kuuluvia nuoria
tutustumaan toisia kulttuuriryhmié edustavien nuorten kanssa sellaisilla paikkakunnilla, joissa
tallaiset kohtaamiset ovat melko uusia. Voitte myos ajatella tekevanne videon, joka rohkaisee
vahemmistona oleviin kulttuuriryhmiin kuuluvia nuoria tutustumaan enemmistéon kuuluviin
suomalaisnuoriin.

Tavalla tai toisella teidan tulisi esittda videollanne kulttuurienvalinen ystavyystarina. Tarinan tulisi
mieluiten perustua ryhmanne yhden tai useamman jasenen omiin kokemuksiin, tai johonkin toiseen

25



tarinaan, jonka tiedatte olevan totta. Jos se ei onnistu, voitte keksid uuden tarinan tai valita
sellaisen, jonka olette ndhneet esimerkiksi sosiaalisessa mediassa, elokuvasta tms. Kayttakaa
hyddyksi diassa esitettyja avainkohtia ja —kysymyksid, kun suunnittelette videotanne. Saatte myos
aiemmin lukemanne ystavyystarinat kayttoonne, niin voitte kayttaa niitakin apuna videoiden
suunnittelussa.

Sen sijaan voitte olla luovia videon toteutuksessa: Voitte esimerkiksi tehda videoblogin, jossa yksi
ryhmaén jasen kertoo videolla tarinan. Toinen mahdollisuus on kuvata kahta oppilasta puhumassa
toisilleen, niin etta toinen kertoo toiselle tarinan. Kertojan aani voi myods kuulua vain taustalla, niin
ettd kuvaatte jotain muuta, mikéa havainnollistaa tarinaa, kuten esimerkiksi yhta tai kahta henkiloa
piirtamassa kerrottua tarinaa paperille.

Oppilaille kerrotaan myos, etté kaikki opettajan hyvaksymét videot néytetddn luokalle viimeisella
oppitunnilla, ja ettd oppilaat paésevat aanestamadn mielestédan luokan parasta videota.

1b) Videoiden suunnittelu ja kuvaaminen (noin 40 minuuttia)

Oppilaat jaetaan noin n. 4-5 hengen pienryhmiin opettajan parhaaksi nédkemalla tavalla. Ryhman
ensimmadinen tehtéva on sopia keskendan ja kirjoittaa yhdessa lyhyitd muistiinpanoja videon
sisallosté ja toteutustavasta. Ryhmille voi tulostaa edellisilla tunneilla kasiteltyjé tarinoita
esimerkeiksi. Ryhma p&attaa kulttuurien vélisen ystévyystarinansa siséllon ja videonsa
toteutustavan ryhman jasenten kokemusten ja ideoiden perusteella, kayttden tukenaan tulostettuja
tarinoita ja PowerPoint —diassa esitettyja avainkysymyksia. Opettaja voi luokassa kiertamélla ja
ryhmien keskusteluihin osallistumalla varmistaa, etta kaikki ryhmat paasevét alkuun, ja etta
ryhmatyo6 tapahtuu tehtdvanannon mukaisesti.

Suunnittelun jalkeen ryhmét kuvaavat videonsa koulun tableteilla (tai jonkun oppilaan omalla
kénnykalla, jos tabletteja ei ole tuntia varten saatavilla). Videon pituus tulisi olla korkeintaan 2
minuuttia, jotta kaikki videot ehditadn katsoa seuraavan oppitunnin aikana. Videot talletetaan, ja
opettaja katsoo ne ennen viimeista oppituntia. Vain opettajan hyvaksymat, eli ohjeistusta tarpeeksi
seuranneet videot naytetaan koko luokalle.

26



4. OPPITUNTI

Tavoitteet:

e Myonteisen ja keskustelevan ilmapiirin luominen

o Kulttuurien valista ystavyytta koskevien myonteisten normien luominen videotehtdvan kautta
e Kannustaa oppilaita miettimaan, mité he ovat oppineet neljan oppitunnin aikana ja tarjota
myonteistd palautetta heidédn pohdinnoistaan

Oppitunnin rakenne:
1) Videoiden katsominen (noin 25 min)
2) Keskustelu oppilaiden ajatuksista (20min)

Tarvikkeet:
e Oppilaiden edelliselld tunnilla kuvaamat videot

Valmistelut:
e Oppilaiden kuvaamien videoiden lapikaynti ja asiattomien videoiden pois karsiminen
e Videot valmiiksi tietokoneelle
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4. OPPITUNTI

1) VIDEOIDEN KATSOMINEN (noin 25 minuuttia)

Oppilaiden kuvaamat videot esitetdan luokalle yksi kerrallaan. Mikéli jonkun ryhman videon sisaltd
on ollut opettajan mielestd epaasiallista, video jatetdan esittamatta. Jos jonkun ryhman videota ei
naytetd, sen voi perustella oppilaille siten, ettei se ollut tehtdvdnannon mukainen: tarkoituksena oli
keskittyd myonteisiin kokemuksiin. Kun jokainen asiallinen video on esitetty, oppilaat valitsevat
viittausddnestyksella heidan mielestdén parhaan videon. Oman ryhmaén videota ei voi kuitenkaan
adnestaa. Jos videoiden katsomiseen menee kauemmin kuin 25 minuuttia, yhteista keskustelua
varten varattua aikaa voidaan véhentéa.

2) YHDESSA KESKUSTELU KAIKKIEN OPPITUNTIEN TEEMASTA JA
OPPILAIDEN OMISTA KOKEMUKSISTA KESKITTYEN KAIKKIEN OPPITUNTIEN
POHDINTAAN (noin 20 minuuttia)

Oppitunnin lopulla opettaja aloittaa keskustelun, jossa oppilaat voivat yhdistaé kaikki oppituntien
tehtévét toisiinsa; kahden ensimmaisen oppitunnin ystavyystarinat, oppilaiden omiin samanlaisiin
kokemuksiin liittyva kirjoitustehtavé, seka videoiden kuvaaminen. Oppilaita kannustetaan
miettimadn, mitd uusia oivalluksia he ovat mahdollisesti saaneet kaikkien tehtévien jalkeen,
esimerkiksi miettimalla uudestaan tilannetta jossa he (tai joku muu) eivat olleet aluksi innokkaita
tapaamaan toiseen kulttuuriryhmaén kuuluvaa henkil6a mutta lopulta muuttivat mieltdan
myonteisempéén suuntaan:

Naiden neljan oppitunnin aikana olemme puhuneet eri kulttuuriryhmiin kuuluvien nuorten valisista
ystavyyksista. Kaikkien naiden oppituntien aikana teitd on pyydetty muistelemaan omia
samankaltaisia kokemuksianne, ja viime kerralla teitte videoita, joissa hyddynsitte naita
kokemuksia. Kun nyt mietitte uudestaan omia kokemuksianne (tai niita joista kuulitte oppitunneilla),
haluaisitteko jakaa jonkun sellaisen kokemuksen luokan kanssa? Tai haluaisitteko kertoa mita uutta
olette oppineet ndiden oppituntien aikana?

Omista kokemuksista keskustelu luokassa voi saada oppilaat kertomaan esimerkiksi syrjinta- tai

muita kielteisia kokemuksiaan, tai ilmaisemaan ennakkoluulojaan. Ohjeita ndihin tilanteisiin on
tassd oppaassa sivulla 13.
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Aleksi skeittaa suurimman osan

vapaa-ajastaan. Hdn on kasilla H—&
e LA ] 2 -e L r K .e L J “ Y
ja asuu ditinsd sekd isépuolensa ja -
T ——

Ma olin viime kesana kesaduunissa mun faijan
firmassa, mis ma tutustuin yhteen mua pari vuotta
vanhempaan somalijatkdaan. Aluks ma olin ehka vahan
hermostunu ku en tienny, et miten sen kaa oikein olis. Kai mull oli
myds heti aluks sellainen fiilis ettei me kuitenkaan tultais toimeen
ku ollaan nii erilaisii. Siella duunissa mun piti kuitenki teha sen kaa
tosi paljon hommii, ja siks tutustuttiin ihan pakostaki paremmin.
Vahitellen ma huomasin, et se jatka teki iha yhta paljon duunii ku
kaikki muutki, ja se vield, et se oli joutunu hakee hirveen moneen
paikkaan ennen ku se sai sen tyon. Ma tajusin, et sille sanottiin
helpommin ei varmaan senki takii, et se on tummaihonen. Ma
aloin miettii, et olis aika tyhma juttu, jos jengi ajattelis tolleen
musta.

kahden siskonsa kanssa. , ,

Kyl mun mielipiteet on muuttunu nyt. Se kesaduuni oli valilla aika
tylsaa, mut Abdi kerto nii hyvii juttui, et tuli naurettuu sairaan
paljon. Nyt ma tajuun, et erilaisis duuneissa taytyy tulla toimeen
kaikenlaisten ja kaikenmaalasten ihmisten kaa. Voinhan ma itekki
haluta muuttaa jonneki muualle. Me ollaan vieldki hyvii kavereita
Abdin kaa, enkd ma enaa edes ajattele, et mista maasta se on.




Karoliina on seiskalla.

Han kay mielellaan leffassa
ja kuuntelee musaa.

Meian koulussa opettajat on aina ollu tosi tiukkoja
siita, et ketaan ei saa kiusata eika syrjia. Kuitenki jotkut
kiusas ulkomaalasia koulus. Ma en ite kiusannu ketaan,

mut en ma kyl ollu muutenkaa niiden ulkomaalaisten kaa tekemisissa.
Z Musta tuntu paljon helpommalta olla vaan suomalaisten kaa. Sit meilla
/ f"%"""*ﬁ; oli yks kerta koulussa sellanen keskustelu, mis mietittiin, et milta
g — tuntuis, jos ite muuttais jonneki muualle eika olis heti omia frendeja
auttamas.

o
¥

Sit ma olin yhella kesaleirilla ja sinne tuli myos yks vietnamilainen Lien.
En ma ois sithen varmaan ees tutustunu ku se oli siella vaha omissa
oloissaan mut sit siel jarjestettiin yksi kilpailu ja mut ja Lienin laitettiin
pariksi. Niin me sit alettiin hengata siel leirilla enemman ja juteltiin
kaikenlaista. Se kerto, et sita on koulussa kiusattu ku se on
vietnamilainen. Sillon mulle tuli mieleen se koulun keskustelu. Ma
aloin miettii, et milta tuntuis, jos mua kiusattas vaa siks, et ma sattuisin
olee jostain eri maasta kotosin. Nyt me ollaan Lienin kanssa jo hyvii
frendeja. Ma oon huomannu et sen kanssa on ihan yhta helppo olla ku
suomalaistenkin kaa. Musta tuntuu et ne kiusaajat kayttaytyy sillee, ku
ne ei ees tunne kunnolla ketaan muista maista tulleita. Ma haluisin, et
neki tutustuis johonki nii fiksuun tyyppiin kuin Lien. Lien on tosi
kiinnostunu matkustamisesta, niinku maki ja olis siistii [ahtee joskus
vaik reilaamaan yhes.




Andrei on kotoisin Vendjélta. An |‘ e
Hadn on kasilla ja harrastaa korista. > e




Ville on seiskaluokkalainen ja
tykkaa koulussa eniten
litkuntatunneista. Han kay
jalkapallotreeneissa kolme
kertaa viikossa.




Zahra tuli perheensa kanssa
Suomeen, kun han oli kolmevuotias.

Nyt hdn on seiskalla. Zahra tykkaa
lukea kirjoja.




Kasiluokkalainen Sanna soittaa
kitaraa ja tykkdd piirtdmisestdi.

i e———
A @y
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Ma tapasin mun yhen afganistanilaisen kaverin

muutama vuos sitte ku olin viel alakoulus. Niit

oli kolme siskoo ja ne muutti meian rappuun

asumaan. Meidan mutsit alko ensin juttelee rapussa ja

sitte kaymaan toisillaan kylas. Ma en ekaks halunnu menna
mutsin mukaan sinne enkd ma pihallakaan menny juttelee
niiden tyttojen kaa ku ne puhu vaa keskenaan. Kerran sit kavi
niin et Jamila jai yksin pihalle ku sen siskot meni pois, ja ku me
oltiin vaa kahestaan pihalla niin me alettiin juttelee. Aluks mua
kyl vaha jannitti sen seuras ku ma en ollu tottunu ulkomaalasin.
Ei mulla ollu sillon koulussakaa yhtaan kaveria, jonka
vanhemmat olis tullu jostain muusta maasta. Mut sen yhen
kerran jalkeen me alettiin moikkailla ja menna yhes kouluun.

Ma oon kuitenki tosi tyytyvainen, etta uskalsin tutustuu siihen
Jamilaan, koska oon oppinu paljon niiden kulttuurista. Mutsiki
ilahtu, et ma sain naapurista uuden kaverin. Tajusin myos, et
monet jutut mitd ihmiset puhuu ulkomaalaisist johtuu siita,
ettei ne tieda mista ne puhuu. Kai ne ei vaan oo tottunu
ulkomaalasiin. Me tehaan Jamilan kaa ihan samoja juttuja kun
muidenki kavereiden kaa.



