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Webinaarin avaus:

Kehittämishankkeen ohjausryhmän puheenjohtaja 

vararehtori Piia Björn
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9.15 Webinaarin avaus - vararehtori Piia Björn (Turun yliopisto, yliopistojen rehtorineuvosto Unifi ry)

9.25 Tutkittua tietoa yliopistojen valintakokeista

Valintakokeiden ja yhteisvalintojen onnistuminen rekisteritiedon valossa – tutkimusjohtaja Tuomo Suhonen (Labore)

Yliopistojen valintakokeiden ydin - tutkija Virve Murto (Otus)

Valintakokeet yliopistoväen näkökulmasta – tutkija Jukka-Pekka Jänkälä (Otus)

10.25 TAUKO

10.35 Kokemuksia yhteisistä valintakokeista

Psykologian ja logopedian valintakoeyhteistyö – yliopisto-opettaja Ida Luotonen (Turun yliopisto, logopedia) 

Kasvatusalan VAKAVA-koe  – yliopistotutkija Riitta-Leena Metsäpelto (Jyväskylän yliopisto, opettajankoulutuslaitos)

11.15 Valintakoevalinnan kehittämisen prosessi - projektipäällikkö Tanja Juurus (Yliopistojen opiskelijavalintojen kehittämishanke 2022-2025)

11.25 Keskustelu

11.45 Webinaari päättyy

Webinaarin ohjelma Kysymykset ja kommentit 

Q&A:n kautta



• Opiskelijavalintojen kehittämishanke käynnistettiin Unifin vararehtorikokouksen 

aloitteesta

• Hankkeen aloitusta edelsi keväällä 2021 pidetty laaja opiskelijavalintojen 

fasilitointiprosessi, jonka aikana tunnistettiin opiskelijavalintoihin liittyvät 

kehittämistarpeet

➢ Tunnistetut kehitystarpeet liittyvät sekä todistusvalintaan että valintakokeisiin

➢ Olennaista on, että ratkaisuja havaittuihin muutostarpeisiin etsitään yliopistojen 

yhteistyönä ja sidosryhmiä kuunnellen
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Taustaa opiskelijavalintojen kehittämiselle



• Tavoitteena on kehittää yliopistojen opiskelijavalintaa sekä hakijoiden että yliopistojen 

näkökulmasta yksinkertaisemmaksi, selkeämmäksi ja vähemmän kuormittavaksi. 

➢ Todistusvalinnan pisteytyksen selkiyttäminen ja yksinkertaistaminen
• Uusi todistusvalinnan pisteytysmalli vuodesta 2026 lähtien on julkaistu osoitteessa yliopistovalinnat.fi

➢ Valintakokeiden sisällöllinen kehittäminen ja lukumäärän merkittävä vähentäminen
• Tavoitteena uudet valintakokeet vuodesta 2025 lähtien

➢ Valintojen aikataulun kehittäminen ja yhteistyömallien luominen
• Aikataulu vahvasti sidoksissa valintakokeisiin

• Tärkeä perusta kehitystyölle on tuoda tutkittua tietoa yliopistojen opiskelijavalintoja 

koskevaan keskusteluun ja päätöksentekoon
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Kehittämishankkeen tavoitteet 
pähkinänkuoressa



Valintakoevalinnan kehittämisen prosessi

Projektipäällikkö Tanja Juurus
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Valintakokeiden nykytilanne 

ja haasteet
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• Kirjallisia valintakokeita järjestettiin 17 arkipäivänä, yli 120 erilaista koetta, 
noin 200 koetilaisuutta

• Eri yliopistoissa järjestettiin kirjallisia kokeita seuraavasti:

Valintakokeet keväällä 2023

Yliopisto Koepäivien 

lkm

Kokeiden 

lkm

Aalto-yliopisto 4 3

Hanken 1 1

Helsingin yliopisto 11 37

Itä-Suomen yliopisto 15 25

Jyväskylän yliopisto 15 23

Lapin yliopisto 6 6

LUT-yliopisto 2 2

Oulun yliopisto 15 26

Tampereen yliopisto 14 28

Turun yliopisto 15 30

Vaasan yliopisto 4 5

Åbo Akademi 6 6



Ma 22.5. Ti 23.5. Ke 24.5. To 25.5. Pe 26.5. Ma 29.5. Ti 30.5. Ke 31.5. To 1.6. Pe 2.6. Ma 5.6. Ti 6.6. Ke 7.6. To 8.6. Pe 9.6.

Aalto

Hanken

HY

UEF

JYU

LY

LUT

OY

TAU

UTU

VY

ÅA ÅA 

yhteinen

Lääke-

tieteet
Psykol.+

Logopedia

Maantiede

Oikeus-

tiede

Bio-

kemia

VAKAVA TKT DIA

Sosiaali-

työ

Farmasia

Biologia 

ja ymp.

Hallinto-

tiede.

Metsä-

tieteet

Arkkitehtuuri

Mate-

maattiset

Kauppa-

tieteet Englanti

Suomi

Kulttuurit 

ja yhteisöt

= yksittäinen koe, jolla voi hakea tavallisesti yhteen koulutusohjelmaan
= yhteiskoe, jossa koko ala tai lähes koko ala,

Hakija tavallisesti valitsee kokeen 

suorituspaikan

= yhteiskoe, jossa pieni osa alasta
Lisäksi: 

24.4. Liikuntatieteet (JYU)

9.5. Hoitotiede (UEF, TAU, UTU)

Yliopistojen valintakokeet 2023
Hakijoita yliopistoihin: 101 154

Valintakokeeseen osallistui reilu kolmannes (~38 000) 



Ma 22.5. Ti 23.5. Ke 24.5. To 25.5. Pe 26.5. Ma 29.5. Ti 30.5. Ke 31.5. To 1.6. Pe 2.6. Ma 5.6. Ti 6.6. Ke 7.6. To 8.6. Pe 9.6.

Centria

DIAK

Haaga-Helia

HUMAK

HAMK

JAMK

XAMK

KAMK

Karelia

LAB

Lapin AMK

Laurea

Metropolia

OAMK

SAMK

Savonia

SeAMK

TAMK

TurkuAMK

VAMK

Arcada

Novia

Ammattikorkeakoulujen valintakokeet 2023

AMK-valintakokeessa mukana olevat koulutusalat:

• Humanistinen ja kasvatusala

• Liiketalouden ja tietojenkäsittelyn ala

• Luonnonvara-ala

• Matkailu-, ravitsemis- ja talousala

• Merenkulun ala

• Sosiaali-, terveys-, liikunta- ja kauneudenhoitoala

• Tekniikan ala

AMK-valintakokeen ulkopuolella:

• Kulttuuriala joitain poikkeuksia lukuunottamatta

• Englanninkieliset koulutukset

• Yksittäiset rajatulle joukolle suunnatut koulutukset

Hakijoita ammattikorkeakouluihin: 126 081

Valintakokeeseen osallistui reilu puolet (~65 000)



Valintakokeiden haasteita

Valintakokeiden 

kuormittavuus 

yliopistoille

Yliopistojen 

resurssien järkevä 

käyttö
Ei-toivotut 

välivuodet
Opiskelijavalintojen 

kaksisuuntaiset 

markkinat: 

menetämmekö 

lahjakkaita 

opiskelijoita?

Opiskelijavalinnan 

aikataulu
Valintakokeiden 

kuormittavuus 

hakijoille

Koulutuksellinen 

tasa-arvo

Todistusvalinta on 

muuttanut 

opiskelijavalintaa, 

mutta ei 

valintakokeita
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Valintakokeiden 

kehittämisen tavoitteet ja 

toteutus



Hyvät 
käytänteet ja 
kokemukset
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Valintakoevalinnan kehittämisen tavoitteet

Mitä valmiuksia eri aloilla 

tarvitaan (jo hakuvaiheessa)?

Millä aloilla tarvitaan samoja 

valmiuksia?

Mitä ja miten valintakokeilla 

pitäisi mitata?

Valintakokeiden 
kehittäminen ja 
yhdistäminen

= vähemmän ja 
parempia kokeita 

vuodesta 2025

Yhteinen 
keskustelu

Tutkimus

Vähemmän kuormitusta yliopistoille

Vähemmän kuormitusta hakijoille

Opiskelijavalinnan järkevä aikataulu

• Kokeiden laatimiseen, tarkastamiseen ja 

järjestämiseen liittyvän kokonaistyömäärän 

väheneminen

• Mihin säästyneen ajan ja rahan voisi käyttää?

• Realistinen mahdollisuus hakea useampaan 

hakukohteeseen

• Vähemmän turhia välivuosia

• Myös yliopiston etu, ettei lahjakas hakija ole 

”yhden kortin varassa” oman järjestelmämme takia

• Vähemmän valintakokeita = järjestäminen vie 

vähemmän aikaa

→ voidaan järjestää siten, että todistusvalinnalla 

hyväksytyt eivät valmistaudu valintakokeisiin
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Valintakoevalinnan kehittäminen 2023-2024

Elokuu 
2023

Syyskuu 
2023

Lokakuu 
2023

Marraskuu 
2023

Joulukuu 
2023

Tammikuu 
2024

Helmikuu 
2024

Maaliskuu 
2024

Huhtikuu 
2024

Toukokuu 
2024

Kesäkuu 
2024

Tutkimustiedon kerääminen ja referointi

Valintakoevalinnan asiantuntijatyöryhmä työskentelee

Teematyöpajat

Webinaari 

29.9.2023
• Kehittämis-

työn 

tavoitteet ja 

prosessi

• Tutkimus-

tulokset

• Kokemuksia 

yhteisistä 

kokeista

Webinaari 

maaliskuu 2024
• Työpajojen anti ja 

johtopäätökset

• Luonnos vuoden 

2025 

valintakokeiksi

• Kommentointi-

mahdollisuus 

myös webinaarin 

jälkeen

Esitys 

vuoden 

2025 

valinta-

kokeiksi 

(UNIFI)

Valintakokeiden 

muodostus-

työpajat

Valintakoe-

tutkimuksen

raportin 

julkaisu

Kokeiden 

valmistelu 

2024-2025

Käyttöönotto 

2025

Pohjamateriaali yliopistojen ja 

alojen sisäisiin keskusteluihin

5.10. 2.11. 8.12. 17.1. 13.3. 7.5.

Keskustelut 

yliopistoissa

12.10.      10.11. 15.12.

27.10.       23.11.
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Teematyöpajat syksyllä 2023

Matemaattinen ja 

luonnontieteiden osaaminen
27.10.2023

Looginen ajattelu ja 

ongelmanratkaisu
10.11.2023

Ihmisen, yhteiskunnan ja 

kulttuurin ymmärrys
12.10.2023

Miksi työpajoja järjestetään ja kenen niihin kannattaa osallistua?

• Kaikkien osallistaminen yhteiseen keskusteluun

• Keskeinen rooli hahmoteltaessa uutta valintakokeiden kokonaisuutta; autat tunnistamaan, minkä 

koulutusalojen ja –ohjelmien kesken mahdollisuus keskustella yhteisistä valintakokeista tai –koeosiosta

• Lisäät yhteistä ymmärrystä omasta koulutusalastasi ja tutustut paremmin muihin koulutusaloihin

• Tarkoitettu erityisesti koulutusohjelmien akateemiselle henkilökunnalle ja lisäksi muulle 

valintakokeiden parissa työskentelevälle henkilöstölle

Miksi juuri nämä teemat ja miten valitsen oikean työpajan?

• Teemat nousivat nykyisten valintakokeiden ydinainesanalyysistä

• Osallistu kaikkiin työpajoihin, joiden teema saattaisi olla oman koulutusalasi kannalta relevantti

• Osallistumalla et sitoudu mihinkään

Mitä työpajoissa ja niiden jälkeen tapahtuu?

• Pääasiallinen työskentelytapa ryhmäkeskustelut muiden oman ja/tai lähialojen edustajien kanssa

• Pajoissa pohditaan, mitä kullakin alalla valintakokeen tulisi mitata

• Välineinä Zoom ja Miro

• Yhteenvedot työpajoista julkaistaan jälkikäteen, ja niitä käsitellään asiantuntijatyöryhmässä ja 

hanketta ohjaavien tahojen kanssa

• Työpajasarja jatkuu kevättalvella, kehittämistyötä tehdään pitkälti työpajojen tuotosten pohjalta

Taiteellisuus ja taidealojen 

osaaminen
23.11.2023

Kielelliset valmiudet 

(kielten koulutukset)
15.12.2023

Mitä 

valintakokeilla 

pitäisi mitata?

https://blogs.helsinki.fi/valintahanke/osallistu-opiskelijavalintojen-kehittamiseen/
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”Yliopistojen kirjallisten valintakokeiden yhdistämismahdollisuuksia 
tulisi selvittää ennakkoluulottomasti ja samalla arvioida kriittisesti 

millainen valintakoe on kullakin alalla oleellisin”

Murto, V., Suhonen, T. & Jänkälä, J-P. (2023). Yliopistojen valintakoevalinta. Katsaus 
kirjallisiin valintakokeisiin sisältöjen, rekisterien ja kyselyn näkökulmista. Opiskelun ja 

koulutuksen tutkimussäätiö Otus 2/2023

” Ennen valintakokeiden perusteellista uudistamista on syytä käydä 
koko korkeakoulusektorin laajuista keskustelua siitä, mitkä geneeriset 
taidot ovat kaikkein tärkeimpiä. Myös kunkin koulutusalan sisällä on 

tärkeä pohtia, mitä valintakokeella tavoitellaan”
Ursin, J., Hyytinen, H. & Silvennoinen, K. (toim.) (2021). Korkeakouluopiskelijoiden 

geneeristen taitojen arviointi – Kappas!-hankkeen tuloksia



blogs.helsinki.fi/valintahanke

valintahanke@helsinki.fi

Kiitos!
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